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        2 เมษายน 2568 

 

เร่ือง ขอเชิญประชุมสามัญผูšถือหุšน ครั้งท่ี 1/2568 ในรูปแบบการประชุมผŠานสื่ออิเล็กทรอนิกสŤ (E-AGM) 

เรียน ทŠานผูšถือหุšนของบริษัท พรีเมียรŤควอลิตี้สตารŤช จำกัด (มหาชน) 

สิ่งที่สŠงมาดšวย 

 1.ขšอบังคับบริษัทสŠวนท่ีเก่ียวขšองกับการประชุมผูšถือหุšน 

 2.ขšอปฏิบัติสำหรับการประชุม 

 3.เอกสารหลักฐานยืนยันตัวตนในการเขšารŠวมประชุม 

 4.หนังสือมอบฉันทะแบบ ก. ข. และ ค. 

 5.รายละเอียดกรรมการอิสระรับมอบฉันทะ 

 6.รายละเอียดกรรมการท่ีครบวาระและไดšรับการเสนอชื่อใหšดำรงตำแหนŠงอีก 1 สมัย 

 7.รายละเอียดผูšสอบบัญชีที่ไดšรับการเสนอชื่อเพื่อเลือกตั้งเปŨนผูšสอบบัญชีของบริษัท 

 8.นโยบายการจŠายเงินปŦนผลของบริษัท 

 9.รายงานประจำปŘ 2567 (56-1 One Report) ในรูปแบบ QR Code 

 10.คำประกาศการคุšมครองขšอมูลสŠวนบุคคล (Privacy Notice) 
 

 ดšวยที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท พรีเมียรŤควอลิตี้สตารŤช จำกัด (มหาชน) ในการประชุมครั้งที่ 2/2568 เมื่อวันท่ี 

28 กุมภาพันธŤ 2568 ไดšมีมติใหšเรียกประชุมสามัญผูšถือหุšนประจำปŘ 2568 ในวันพุธที่ 23 เมษายน 2568 เวลา 10.00 น. ใน

รูปแบบการประชุมผŠานสื่ออิเล็กทรอนิกสŤ (E-AGM) ผŠานระบบการถŠายทอดสด (Live Streaming) เพียงรูปแบบเดียวเทŠานั้น 

โดยการจัดประชุมเปŨนไปตามหลักเกณฑŤและเงื่อนไขตามพระราชกำหนดวŠาดšวยการประชุมผŠานสื่ออิเล็กทรอนิกสŤ พ.ศ. 2563  

ทั้งนี้ บริษัทไดšกำหนดรายชื่อผูšถือหุšนที่มีสิทธิเขšารŠวมประชุม (Record Date) ในวันจันทรŤที่ 17 มีนาคม 2568 โดยมีระเบียบ

วาระการประชุมดังตŠอไปนี้ 
 

วาระท่ี 1 พิจารณารับทราบรายงานผลการดำเนินงานของบริษัท ในรอบปŘ 2567 และพิจารณาอนุมัติงบการเงินประจำปŘ

 สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567 

วัตถุประสงคŤและเหตุผล บริษัทจะไดšสรุปผลการดำเนินงานที่สำคัญ ซึ่งเกิดขึ้นในรอบปŘ 2567 โดยมีรายละเอียด

ปรากฏตามรายงานประจำปŘ 2567 และเพื่อใหšเปŨนไปตามมาตรา 112 แหŠงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 

2535 ซึ่งกำหนดใหšบริษัทตšองจัดทำงบแสดงฐานการเงิน (งบดุล) และงบกำไรขาดทุนประจำปŘสิ้นสุด ณ รอบปŘบัญชี

ของบริษัท ที่ผŠานการตรวจสอบจากผูšสอบบัญชีแลšว และเสนอใหšที่ประชุมสามัญผูšถือหุšนพิจารณาอนุมัติ 

ความเห็นของคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอใหšที ่ประชุมสามัญผูšถือหุ šนประจำปŘ 2568 

รับทราบรายงานผลการดำเนินงานของบริษัทประจำปŘ 2567 และเสนอใหšที่ประชุมสามัญผูšถือหุšนประจำปŘ 2568 

พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงิน งบกำไรขาดทุน และงบกระแสเงินสดประจำปŘ 2567 ของบริษัท สิ้นสุดวันที่ 

31 ธันวาคม 2567 พรšอมรายงานการสอบทานของผูšสอบบัญชี ซึ่งไดšผŠานการพิจารณาของคณะกรรมการตรวจสอบ

และคณะกรรมการบริษัทไดšใหšความเห็นชอบแลšว โดยมีรายละเอียดแสดงอยูŠในรายงานประจำปŘ 2567 ท่ีแนบมากับ

หนังสือเชิญประชุมนี้ (สิ่งที่สŠงมาดšวย 9) และเห็นสมควรเสนอใหšที่ประชุมสามัญผูšถือหุšนพิจารณาอนุมัติ 

คะแนนเสียงเพ่ือลงมต ิอนุมัติดšวยคะแนนเสียงขšางมากของผูšถือหุšนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
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วาระท่ี 2 พิจารณาอนุมัติจัดสรรเงินกำไรสุทธิและการจŠายเงินปŦนผล และรับทราบการจŠายเงินปŦนผลระหวŠางกาล 

วัตถุประสงคŤและเหตุผล บริษัทมีนโยบายจŠายเงินปŦนผลในอัตราไมŠนšอยกวŠารšอยละ 40 จากกำไรสุทธิของงบการเงิน

เฉพาะกิจการในแตŠละปŘ หลังหักเงินสำรองตŠางๆ ทุกประเภทตามที่กฎหมายและบริษัทกำหนดไวš รายละเอียด

ปรากฏตามนโยบายการจŠายเงินปŦนผลของบริษัท (สิ่งที่สŠงมาดšวย 8) อยŠางไรก็ตาม การจŠายเงินปŦนผลขึ้นอยูŠกับ

กระแสเงินสด และแผนการลงทุนของบริษัท รวมถึงความจำเปŨนและความเหมาะสมอื่น ๆ นอกจากนี้ ตามมาตรา 

116 แหŠงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 (รวมถึงท่ีมีการแกšไขเพ่ิมเติม) และขšอบังคับของบริษัท ขšอ 

57 กำหนดใหšบริษัทตšองจัดสรรกำไรสุทธิประจำปŘสŠวนหนึ่งไวšเปŨนทุนสำรองไมŠนšอยกวŠารšอยละ (5) ของกำไรสุทธิ

ประจำปŘ หักดšวยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถšามี) จนกวŠาทุนสำรองจะมีจำนวนไมŠนšอยกวŠา (10) ของทุนจด

ทะเบียน 

 จากการพิจารณานโยบายการจŠายเงินปŦนผลดังกลŠาว และผลการดำเนินงานในปŘ 2567 บริษัทมีกำไรสุทธติาม

งบการเงินเฉพาะกิจการ 241.09 ลšานบาท บริษัทจึงเห็นสมควรจัดสรรกำไรเปŨนเงินปŦนผลในอัตราหุšนละ 0.15 บาท 

รวมเปŨนเงินปŦนผลท้ังสิ้น 100.5 ลšานบาท ทั้งนี ้บริษัทไดšจŠายเงินปŦนผลระหวŠางกาลจากผลการดำเนินงานครึ่งปŘแรก 

ปŘ 2567 ใหšแกŠผูšถือหุšนในอัตราหุšนละ 0.05 บาท รวมเปŨนเงินทั้งสิ้น 33.5 ลšานบาท แลšวในวันที่ 6 กันยายน 2567 

ดังนั้น จะมีเงินปŦนผลท่ีเสนอใหšที่ประชุมสามัญผูšถือหุšน ประจำปŘ 2568 พิจารณาอนุมัติจŠายอีกอัตราหุšนละ 0.1 บาท 

และเพ่ือใหšเปŨนไปตามมาตรา 115 แหŠงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 เงินปŦนผลดังกลŠาวตšองไดšรับ

อนุมัติจากที่ประชุมสามัญผูšถือหุšน 

ความเห็นของคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอใหšที ่ประชุมสามัญผูšถือหุ šนประจำปŘ 2568 

พิจารณาอนุมัติการจัดสรรกำไรสุทธิประจำปŘ จำนวน 6.48 ลšานบาทเปŨนทุนสำรองตามกฎหมาย และการจŠายเงินปŦน

ผลสำหรับผลการดำเนินงานของบริษัท ประจำปŘ 2567 จากกำไรสุทธิในอัตรา 0.1 บาท ตŠอหุšน สำหรับจำนวนหุšน 

670,000,000 หุšน รวมเปŨนเงิน 67.0 ลšานบาท กำหนดจŠายเงินปŦนผลในวันอังคารท่ี 13 พฤษภาคม 2568 โดย

กำหนดใหšวันจันทรŤที่ 17 มีนาคม 2568 เปŨนวันกำหนดรายชื่อผูšถือหุšนที่มีสิทธิรับเงินปŦนผล (Record Date) ทั้งนี้ 

สิทธิในการรับเงินปŦนผลดังกลŠาวยังมีความไมŠแนŠนอน เนื่องจากยังตšองรอการอนุมัติจากที่ประชุมสามัญผูšถือหุšน 

ประจำปŘ 2568 โดยรายละเอียดขšอมูลการจŠายเงินปŦนผลของบริษัทเทียบกับปŘที่ผŠานมามีรายละเอียดดังนี ้

 
2567 

2566 25651) 

เงินปŦนผล 
ระหวŠาง

กาล 

คงเหลือจŠาย

ปŦนผล 

กำไรสุทธิประจำปŘ (ลšานบาท) 241.09 241.09 241.09 135.83 283.65 

เงนิปŦนผลเสนอจŠาย/จŠาย (ลšานบาท) 100.50 33.50 67.00 54.27 100.50 

อัตราเงนิปŦนผล (บาท/หุšน) 0.15 0.05 0.10 0.081 0.15 

อัตรารšอยละเงินปŦนผลตŠอกำไร 41.7 13.9 27.8 40.00 35.4 

1) เมื่อวันที่ 21 เมษายน 2566 ที่ประชุมสามัญผูšถือหุšนประจำปŘของบริษัท ไดšอนุมัติการจŠายเงินปŦนผลใหšแกŠผูšถือหุšนในอัตราหุšนละ 

0.15 บาท รวมเปŨนเงินปŦนผลจŠายทั้งสิ้น 100.5 ลšานบาท คิดเปŨนอัตราการจŠายเงินปŦนผลรšอยละ 61 จากงบการเงินเฉพาะกิจการ

ตามวิธีราคาทุน ตŠอมาในปŘ 2566 บริษัทมีการเปลี่ยนแปลงนโยบายการบัญชีจากวิธรีาคาทุนเปŨนวิธสีŠวนไดšเสีย จึงมีการคำนวณอัตรา

รšอยละของการจŠายเงินปŦนผลใหมŠเพื่อการเปรียบเทียบ 

2) จŠายจากกำไรทางภาษีของกิจการที่ไดšรับการสŠงเสริมการลงทุน สำหรบัผลการดำเนินงานปŘ 2567 ดังนั้นผูšถือหุšนจะไมŠถูกหักภาษีและ

ไมŠไดšรับเครดิตภาษ ี

คะแนนเสียงเพ่ือลงมต ิอนุมัติดšวยคะแนนเสียงขšางมากของผูšถือหุšนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
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วาระท่ี 3 พิจารณาแตŠงตั้งผูšสอบบญัชีและกำหนดคŠาตอบแทนผูšสอบบญัชีประจำปŘ 2568 

วัตถุประสงคŤและเหตุผล ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 มาตรา 120 ประกอบขšอบังคับของ

บริษัท ขšอ 44 กำหนดใหšที่ประชุมผูšถือหุšนสามัญประจำปŘแตŠงตั้งผูšสอบบัญช ีและกำหนดจำนวนเงินคŠาสอบบัญชีของ

บริษัททุกปŘ ในการแตŠงตั้งผูšสอบบัญชีจะแตŠงตั้งผูšสอบบัญชีเดิมอีกก็ไดš 

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ ไดšพิจารณาคัดเลือกผูšสอบบัญชีของบริษัท โดยประเมินจากคุณสมบัติของ

ผูšสอบบัญชี ความเปŨนอิสระ ความรูšความสามารถ  ประสบการณŤในการตรวจสอบ และความเหมาะสมของคŠาสอบ

บัญชีแลšว จึงเห็นสมควรเสนอใหšผูšถือหุšนแตŠงตั้งผูšสอบบัญชีจาก บริษัท สอบบัญชีธรรมนิต ิจำกัด เปŨนผูšสอบบัญชีของ

บริษัทประจำปŘ 2568 

 ตามขšอกำหนดของสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพยŤและตลาดหลักทรัพยŤ เรื ่องการหมุนเวียน

ผูšสอบบัญชีในตลาดทุน กำหนดใหšบริษัทมีหนšาที่หมุนเวียนผูšสอบบัญชีที่ลงลายมือชื่อในรายงานการสอบบัญชีเมื่อ

ปฏิบัติงานมาแลšว 7 รอบระยะเวลาบัญชี เพื ่อคงความเปŨนอิสระของผู šสอบบัญชี โดยไมŠมีขšอกำหนดเรื่องการ

หมุนเวียนสำนักงานสอบบัญชีแตŠอยŠางใด ทั้งนี้ ตามขšอกำหนดดังกลŠาว แมšวŠาสำนักงานผูšสอบบัญชีเดิมจะยังคง

คุณสมบัติเปŨนผูšสอบบัญชีของบริษัทตŠอไปไดš แตŠการใชšสำนักงานผูšสอบบัญชีเดิมเปŨนผูšสอบบัญชีของบริษัทตŠอเนื่อง

ในระยะยาว ก็อาจมีความเสี ่ยงในเรื ่องความเปŨนอิสระไดšเชŠนกัน ดังนั ้น หลังจากการพิจารณาอยŠางถี ่ถšวน 

คณะกรรมการตรวจสอบจึงใหšความเหน็ตŠอคณะกรรมการบริษัท เห็นสมควรเปลี่ยนแปลงผูšสอบบัญชีจาก บริษัท เอ

เอสที มาสเตอรŤ จำกัด โดยแตŠงตั้ง บริษัท สอบบัญชีธรรมนิต ิจำกัด เปŨนผูšสอบบัญชีของบริษัท ประจำปŘ 2568 โดย

กำหนดใหšผูšสอบบัญชีคนใดคนหนึ่งตŠอไปนี้ เปŨนผูšทำการตรวจสอบและแสดงความเห็นตŠองบการเงนิของบริษัท 

ลำดับ ชื่อ-สกุล ทะเบียนเลขที่ ปŘที่ลงนามใหšบริษัท 

1 นางสาว ชุตินันทŤ  กอประเสริฐถาวร 9201 ไมŠเคย 

2 นางสาว วันนิสา  งามบัวทอง 6838 ไมŠเคย 

3 นางสาว โชติมา  กิจศิรกร 7318 ไมŠเคย 

4 นางสาว นิธิน ี กิตติคณุาพงษŤ 8843 ไมŠเคย 

 ทั้งนี้ บริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ จำกัด และผูšสอบบัญชีตามรายนามขšางตšน เปŨนผูšสอบบัญชีที่ไดšรับความ

เห็นชอบจากสำนักงานคณะกรรมการหลักทรัพยŤและตลาดหลักทรัพยŤ อีกทั้ง ไมŠมีความสัมพันธŤหรือสŠวนไดšเสียกับ

บริษัท บริษัทยŠอย ผู šบริหาร ผู šถือหุ šนรายใหญŠของบริษัท หรือผูšที ่เกี ่ยวขšองกับบุคคลขšางตšน ในลักษณะที่จะมี

ผลกระทบตŠอการปฏิบัติหนšาที่อยŠางเปŨนอิสระแตŠประการใด 

 โดยกำหนดเงินคŠาตอบแทนในการสอบบัญชีของบริษัท สำหรับปŘ 2568 รายละเอียดดังนี ้

รายละเอียด ป 2568 ป 2567 
เพิ่มขึ้น (ลดลง) 

บาท รอยละ 

สํานักงานสอบบัญช ี
บริษัท สอบบญัชี 

ธรรมนิต ิจำกัด 

บริษัท เอเอสที 

มาสเตอร จํากัด 
  

คาสอบบัญช ี 1,470,000 1,280,000 190,000 14.8 

คาตรวจสอบประจําป 870,000 830,000 40,000 4.8 

คาสอบทานรายไตรมาส 600,000 300,000 300,000 100.0 

คาตรวจสอบงบรวม - 150,000 (150,000) (100.0) 

คาบริการอื่น 80,000 50,000 30,000 60.0 



 บริษัท พรีเมียรŤควอลิตีส้ตารŤช จำกัด (มหาชน) สำนักงานใหญŠ 

 ที่อยูŠ 185 หมูŠ 14 ต.คำปśาหลาย 

 อ.เมืองมุกดาหาร จ.มุกดาหาร 49000 
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  ทั้งนี้ บริษัทยŠอยของบริษัท ไดšแกŠ บริษัท พรีเมียรŤควอลิตี้สตารŤช (2012) จำกัด บริษัท พรีเมียรŤโมดิไฟดŤ
สตารŤช จำกัด และบริษัท พรีเมียรŤไบโอเอนเนอรŤจี จำกัด ใชšสำนักงานสอบบัญชีเดียวกันกับบริษัท เพื่อใหšบริษัท
สามารถติดตามและควบคุมการบริหารจัดการดšานการเงินและการลงทุนของบริษัทยŠอยไดšอยŠางใกลšชิดและมี
ประสิทธภิาพ โดยมีคŠาสอบบัญชีของบริษัทยŠอยในวงเงินประมาณ 1,140,000 บาท ซึ่งไมŠรวมคŠาบริการอ่ืนๆ 
ความเห็นของคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษัท โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ ไดšพิจารณาแลšว
เห็นควรเสนอที่ประชุมผูšถือหุšนพิจารณาอนุมัติการเปลี่ยนแปลงผูšสอบบัญชี จาก บริษัท เอเอสที มาสเตอรŤ จำกัด 
โดยเสนอแตŠงตั้ง บริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ จำกัด เปŨนผูšสอบบัญชีของบริษัท ประจำปŘ 2568 และกำหนดคŠาสอบ
บัญช ีจำนวน 1,470,000 บาท และคŠาบริการอ่ืน จำนวน 80,000 บาท รวมท้ังสิ้น 1,550,000 บาท ทั้งนี ้ขšอมูลของ
ผูšสอบบัญชีเปŨนไปตามเอกสารรายละเอียดผูšสอบบัญชีที่ไดšรบัการเสนอชื่อเพ่ือเลือกตั้งเปŨนผูšสอบบัญชีของบริษัท (สิ่ง
ที่สŠงมาดšวย 7) 
คะแนนเสียงเพ่ือลงมต ิอนุมัติดšวยคะแนนเสียงขšางมากของผูšถือหุšนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

 
วาระท่ี 4 พิจารณาอนุมัติเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการท่ีครบกำหนดออกจากตำแหนŠงตามวาระ 

วัตถุประสงคŤและเหตุผล เพ่ือใหšเปŨนไปตามมาตรา 71 แหŠงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ.2535 (รวมถึงที่
มีการแกšไขเพ่ิมเติม) และขšอบังคับของบริษัท ขšอ 20 กำหนดใหšที่ประชุมสามัญผูšถือหุšนเลือกตั้งกรรมการบริษัทตาม
หลักเกณฑŤที่กฎหมายกำหนดในการประชุมผูšถือหุšนสามัญประจำปŘทุกครั้ง และใหšกรรมการออกจากตำแหนŠงจำนวน
หนึ่งในสาม (1/3) ของจำนวนกรรมการทั้งหมดในขณะนั้น โดยกรรมการซึ่งออกจากตำแหนŠงอาจไดšรับเลือกใหšกลับ
เขšารับตำแหนŠงอีกก็ไดš 
 โดยในปŘ 2568 กรรมการที่ครบกำหนดออกตามวาระมีจำนวน 3 ทŠาน คือ 

ลำดับ กรรมการ ประเภทของกรรมการ 

1 นายสมยศ ชาญจึงถาวร กรรมการ 

2 นายธนะศักดิ์ จรรยาพูน กรรมการอิสระ 

3 นายเอกวัจนŤ อมรวิวฒันŤ กรรมการอิสระ 

 สำหรับการประชุมสามัญผูšถือหุšน ประจำปŘ 2568 เพื่อใหšเปŨนไปตามนโยบายการกำกับดูแลกิจการที่ดี
เก่ียวกับการดูแลสิทธิของผูšถือหุšน บริษัทไดšประกาศตŠอตลาดหลักทรัพยŤแหŠงประเทศไทย และบนเว็บไซตŤของบริษัท 
ระหวŠางเดือนตุลาคม ถึงเดือนธันวาคม 2567 ใหšสิทธิแกŠผูšถือหุšนในการเสนอระเบียบวาระการประชุมสามัญผูšถือหุšน 
และเสนอชื่อบุคคลที่เหมาะสมเพื่อเขšารับการคัดเลือกเปŨนกรรมการบริษัท เพื่อใหšคณะกรรมการบริษัทพิจารณาเปŨน
การลŠวงหนšา ปรากฏวŠาไมŠมีผูšถือหุšนทŠานใดเสนอรายช่ือกรรมการเพื่อรับการคัดเลือกแตŠอยŠางใด 
ความเห็นของคณะกรรมการ คณะกรรมการบรษัิท โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสรรหา กำหนดคŠาตอบแทน 
และกำกับดูแลกิจการ ซึ่งไมŠรวมถึงกรรมการผูšมีสŠวนไดšเสีย ไดšพิจารณาและกลั่นกรองเกณฑŤคุณสมบัติ ความรูš 
ความสามารถ ทักษะทางวิชาชีพท่ีจำเปŨนตŠอการขับเคลื่อนบริษัท ตามตารางทักษะกรรมการของบริษัท ความเปŨนผูš
มีคุณธรรมและจริยธรรม รวมทั้งผลการปฏิบัติงานในฐานะกรรมการ และกรรมการชุดยŠอย ในหšวงเวลาที่ผŠานมาเปŨน
รายบุคคลแลšว โดยเฉพาะอยŠางยิ่งกรรมการอิสระทั้ง 2 ทŠาน สามารถใหšความเห็นที่เปŨนประโยชนŤตŠอบริษัทอยŠางเปŨน
อิสระเสมอมา เห็นสมควรเสนอใหšที่ประชุมสามัญผูšถือหุšนประจำปŘ 2568 พิจารณาเลือกตั้งกรรมการที่ครบกำหนด
ออกจากตำแหนŠงตามวาระทั้ง 3 ทŠาน กลับเขšาดำรงตำแหนŠงกรรมการของบริษัทอีกวาระหนึ่ง 
 อนึ่ง กรรมการอิสระซึ่งเสนอใหšผูšถือหุšนพิจารณาเลือกตั้งนั้น คณะกรรมการบริษัทไดšพิจารณาแลšว เห็นวŠา
บุคคลที่จะเสนอชื่อใหšเปŨนกรรมการอิสระมีคุณสมบัติเปŨนไปตามกฎหมายที ่เกี่ยวขšองกับขšอกำหนดที่เกี่ยวกับ
กรรมการอิสระ ทั้งน้ี ขšอมูลกรรมการท้ัง 3 ทŠาน ปรากฏตามเอกสารรายละเอียดกรรมการท่ีครบวาระและไดšรับการ
เสนอชื่อใหšดำรงตำแหนŠงอีก 1 สมัย (สิ่งที่สŠงมาดšวย 6) 
คะแนนเสียงเพ่ือลงมต ิอนุมัติดšวยคะแนนเสียงขšางมากของผูšถือหุšนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 



 บริษัท พรีเมียรŤควอลิตีส้ตารŤช จำกัด (มหาชน) สำนักงานใหญŠ 

 ที่อยูŠ 185 หมูŠ 14 ต.คำปśาหลาย 

 อ.เมืองมุกดาหาร จ.มุกดาหาร 49000 
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วาระท่ี 5 พิจารณากำหนดคŠาตอบแทนกรรมการประจำปŘ 2568 

วัตถุประสงคŤและเหตุผล เพ่ือใหšเปŨนไปตามมาตรา 90 แหŠงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ.2535 (รวมถึงที่

มีการแกšไขเพ่ิมเติม) และขšอบังคับของบริษัท ขšอที่ 24 กำหนดวŠา กรรมการบริษัทมีสิทธิไดšรับคŠาตอบแทนกรรมการ

ในรูปแบบของเงินรางวัล เบี้ยประชุม บำเหน็จ โบนัส หรือผลประโยชนŤอื่น ตามที่ที่ประชุมผูšถือหุšนจะพิจารณาและ

ลงมติดšวยคะแนนเสียงไมŠนšอยกวŠา 2 ใน 3 ของจำนวนเสียงทั ้งหมดของผู šถือหุ šนซึ ่งมาประชุม โดยนโยบาย

คŠาตอบแทนของบริษัทเปŨนดังนี ้

 ปŘ 2568 ปŘ 2567 

คŠาตอบแทน 

รายเดือน 

เบี้ยประชุม 

ตŠอคร้ัง 

โบนสั สิทธิ

ประโยชนŤอื่น

คŠาตอบแทน 

รายเดือน 

เบี้ยประชุม 

ตŠอคร้ัง 

โบนสั สิทธิ 

ประโยชนŤอื่น 

คณะกรรมการบริษัท 

ประธาน 50,000 35,000  ไมŠม ี 50,000 35,000  ไมŠม ี

กรรมการอิสระ 30,000 20,000  ไมŠม ี 30,000 20,000  ไมŠม ี

คณะกรรมการชุดยŠอย 

ประธาน - 25,000  ไมŠม ี - 25,000  ไมŠม ี

กรรมการอิสระ - 20,000  ไมŠม ี - 20,000  ไมŠม ี

 ทั้งนี้ กรรมการที่เปŨนผูšบริหารของบริษัทจะไมŠไดšรับคŠาตอบแทนและโบนัสในฐานะกรรมการ และคณะ

กรรมกรรมการชุดยŠอยของบริษัท 

 นอกจากนี้ บริษัทไดšจัดใหšมีกรมธรรมŤประกันภัยความรับผิดของกรรมการ ผูšบริหาร และเจšาหนšาที่ของ

บริษัท (D&O Insurance) ภายในวงเงิน 100,000,000 บาท (หนึ่งรšอยลšานบาท) 

ความเห็นของคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรตามท่ีคณะกรรมการสรรหา กำหนดคŠาตอบแทน และ

กำกับดูแลกิจการ เสนอในการคงวงเงนิงบประมาณคŠาตอบแทนกรรมการไวšเทŠากับปŘ 2567 ดšวยเหตุผลวŠายังมีความ

เหมาะสมกับการจŠายคŠาตอบแทนตามขนาด และผลประกอบการของบริษัท รวมทั้งไดšเปรียบเทียบกับคŠาตอบแทน

กรรมการของบริษัทจดทะเบียนในกลุŠมอุตสาหกรรมเดียวกันที่มีขนาดใกลšเคียงกัน และเห็นควรเสนอใหšที่ประชุม

สามัญผูšถือหุšนประจำปŘ 2568 พิจารณาอนุมัติการกำหนดคŠาตอบแทนคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุด

ยŠอย ประจำปŘ 2568 ภายในวงเงินงบประมาณไมŠเกิน 8,000,000 บาท (แปดลšานบาทถšวน) โดยมอบหมายใหš 

คณะกรรมการบริษัท พิจารณาจัดสรรตามที่เห็นสมควรตŠอไป 

คะแนนเสียงเพ่ือลงมต ิอนุมัติดšวยคะแนนเสียงไมŠนšอยกวŠา 2 ใน 3 ของจำนวนเสียงท้ังหมดของผูšถือหุšนซึ่งมาประชุม 

 

วาระท่ี 6 เร่ืองอื่น ๆ (ถšามี)  

วัตถุประสงคŤและเหตุผล วาระนี้กำหนดขึ้นเพื่อใหšผูšถือหุšนซักถาม และ/หรือ ใหšความเห็นตŠาง ๆ ตŠอคณะกรรมการ

บริษัท (ถšามี) และ/หรือ ใหšคณะกรรมการบรษิัทชี้แจง ตอบขšอซักถามของผูšถือหุšน โดยจะไมŠมีการนำเสนอเรือ่งอ่ืนใด

ใหšที่ประชุมพิจารณาอนุมัติ และจะไมŠมีการลงมติใด ๆ ในวาระนี ้

 

 

 

 



 บริษัท พรีเมียรŤควอลิตีส้ตารŤช จำกัด (มหาชน) สำนักงานใหญŠ 

 ที่อยูŠ 185 หมูŠ 14 ต.คำปśาหลาย 

 อ.เมืองมุกดาหาร จ.มุกดาหาร 49000 
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 จึงเรียนมาเพ่ือทราบและขอความกรุณาเขšารŠวมประชุมผŠานสื่ออิเล็กทรอนิกสŤในวนัเวลาดังกลŠาวขšางตšน ผูšถือหุšนทŠาน

ใดประสงคŤที่จะแตŠงตั้งผูšรับมอบฉันทะเพ่ือลงคะแนนแทนตนในการประชุมครั้งน้ี กรุณากรอกแบบฟอรŤมหนังสือมอบฉันทะใหš

ถ ูกต šอง (เล ือกแบบฟอร Ťมเพ ียงช ุดเด ียว) ซึ่ งอย ู Š ในส ิ ่ งท ี ่ส Šงมาด šวย 4 หร ือดาวน Ťโหลดจากเว ็บไซต Ťของบร ิษัท 

www.pqstarch.com ถšาผูšถือหุšนทŠานใดประสงคŤจะแตŠงตั้งกรรมการอิสระเปŨนผูšรับมอบฉันทะ เพื่อลงคะแนนแทนตนในการ

ประชุมครั้งนี้ กรุณาแตŠงตั้งหนึ่งในกรรมการอิสระตามที่ระบุไวšในรายการ สิ่งที่สŠงมาดšวย 5 ทั้งนี้ ผูšถือหุšนจะตšองสŠงแบบฟอรŤม

หนังสือมอบฉันทะรวมทั้งเอกสารอ่ืน ๆ หรือหลักฐานที่แสดงวŠาเปŨนผูšถือหุšน หรือผูšแทนผูšมีอำนาจตามท่ีระบุไวšในรายการ สิ่งที่

สŠงมาดšวย 3 ถึงประธานกรรมการกŠอนการประชุม 

 สำหรับการเขšารŠวมการประชุมผŠานสื่ออิเล็กทรอนิกสŤ ขอใหšผูšถือหุšนหรือผูšรับมอบฉันทะนำสŠงแบบฟอรŤมลงทะเบียน

สำหรับการเขšารŠวมประชุมและเอกสารยืนยันตัวตนมายังบริษัท ภายในวันท่ี 16 เมษายน 2568 ผŠานชŠองทางดังนี ้

 1. email: comsec@pqstarch.com 

 2. ไปรษณียŤมายังท่ีอยูŠ 

  บริษัท พรีเมียรŤควอลิตี้สตารŤช จำกัด (มหาชน) 

  185 หมูŠ 14 ตำบลคำปśาหลาย อำเภอเมืองมุกดาหาร 

  จังหวัดมุกดาหาร 4900 

 3. สแกน QR Code หรือคลิกลิงคŤดšานลŠางนี้เพ่ือลงทะเบียนผŠานระบบ e-request 

  https://pqs.thekoble.com/agm/emeeting/index/1 

 และภายหลังจากที่บริษัทไดšตรวจสอบรายชื่อ ณ วันกำหนดรายชื่อผูšถือหุšนที่มีสิทธิเขšารŠวมประชุม (Record Date) 

ในวันที่ 17 มีนาคม 2568 รวมถึงตรวจสอบความถูกตšองครบถšวนของเอกสารตŠางๆ แลšว บริษัทจะสŠง Weblink ในการเขšาสูŠ

ระบบการประชุม E-AGM พรšอมทั้งรหัสผูšใชš (Username) และ รหัสผŠาน (Password) ใหšกับผูšถือหุšนหรือผูšรับมอบฉันทะแตŠ

ละรายผŠานทาง email ที่ไดšแจšงไวšกับบริษัท พรšอมกับไฟลŤคูŠมือการใชšงาน e-Meeting และ Voting ผŠานทาง email ที่ไดšแจšง

ไวšกับบริษัท หรือ ผูšถือหุšนสามารถดาวนŤโหลดไฟลŤดังกลŠาวจากเว็บไซตŤของบริษัท www.pqstarch.com 

 บริษัทไดšเผยแพรŠหนังสือเชิญประชุมสำหรับการประชุมครั้งนี้รวมทั้งเอกสารประกอบอื่นๆ ไวšในเว็บไซตŤของบริษัท 

www.pqstarch.com เพ่ือใหšผูšถือหุšนสามารถเขšาดูรายละเอียดของเอกสารประกอบการประชุมไดšลŠวงหนšา 

 อนึ่ง บริษัทเก็บรวบรวม ใชš เปŗดเผย และประมวลผลขšอมูลสŠวนบุคคลของผูšถือหุšน เพื่อวัตถุประสงคŤสำหรับการ

ประชุมสามัญผูšถือหุšน รายละเอียดปรากฏตามคำประกาศการคุšมครองขšอมูลสŠวนบุคคล (Privacy Notice) (สิ่งที่สŠงมาดšวย 10) 

  

 

    ขอแสดงความนับถือ 

 

 

    (นายรัฐวิรุฬหŤ ชาญจึงถาวร) 

    กรรมการ / ประธานเจšาหนšาที่บรหิาร 

Mobile User
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หมวดท่ี 6 

การประชุมผูšถือหุšน 

ขšอ 1. คณะกรรมการตšองจัดใหšมีการประชุมผูšถือหุšนเปŨนการประชุมสามัญประจำปŘภายในสี่ (4) เดือน นับแตŠวันสิ้นสุดของ

รอบปŘบัญชีของบริษัท 

การประชุมผูšถือหุšนคราวอ่ืนนอกจากวรรคหน่ึง ใหšเรียกวŠาการประชุมวิสามัญโดยคณะกรรมการจะเรียกประชุมผูšถือ

หุšนเปŨนการประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ไดšสุดแตŠจะเห็นสมควร 

การประชุมผูšถือหุšนอาจดำเนินการผŠานสื่ออิเล็กทรอนิกสŤก็ไดš โดยใหšปฏิบัติตามหลักเกณฑŤและวิธีการที่กำหนดไวšใน

กฎหมายวŠาดšวยการประชุมผŠานสื่ออิเล็กทรอนิกสŤ  

ในกรณีที่ไดšจัดใหšมีการประชุมผŠานสื่ออิเล็กทรอนิกสŤ ใหšถือวŠาที่ตั ้งสำนักงานใหญŠของบริษัทเปŨนสถานที่จัดการ

ประชุม 

ขšอ 2. ผูšถือหุšนคนหนึ่งหรือหลายคนซึ่งถือหุšนรวมกันไดšไมŠนšอยกวŠารšอยละสิบ (10) ของจำนวนหุšนที่จําหนŠายไดšทั้งหมด จะ

เขšาชื่อกันทำหนังสือขอใหšคณะกรรมการเรียกประชุมผูšถือหุšนเปŨนการประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ไดš แตŠตšองระบุเรื่องและ

เหตผุลในการที่ขอใหšเรียกประชุมไวšใหšชัดเจนในหนังสือดังกลŠาวดšวย ในกรณีเชŠนนี้ คณะกรรมการตšองจัดใหšมีการ

ประชุมผูšถือหุšนภายในสี่สิบหšา (45) วันนับแตŠวันท่ีไดšรับหนังสือจากผูšถือหุšน 

ในกรณีที่คณะกรรมการไมŠจัดใหšมีการประชุมภายในกำหนดระยะเวลาตามวรรคหนึ่ง ผูšถือหุšนทั้งหลายซึ่งเขšาชื่อกัน

หรือผูšถือหุšนคนอ่ืน ๆ รวมกัน ไดšจำนวนหุšนตามที่บังคับไวšนั้นจะเรยีกประชุมเองก็ไดšภายในสี่สบิหšา (45) วันนับแตŠวัน

ครบกำหนดระยะเวลาตามวรรคหนึ่ง ในกรณีเชŠนนี้ใหšถือวŠาเปŨนการประชุมผูšถือหุšนที่คณะกรรมการเรียกประชุม โดย

บริษัทตšองรับผิดชอบคŠาใชšจŠายอันจําเปŨนที่เกิดจากการจัดใหšมีการประชุมและอํานวยความสะดวกตามสมควร ในการ

นี้ ผูšถือหุšนที่เรียกประชุมอาจจัดสŠงหนังสือนัดประชุมไปยังผูšถือหุšนโดยวิธกีารทางอิเล็กทรอนิกสŤก็ไดš หากผูšถือหุšนนั้น

ไดšแจšงความประสงคŤหรือใหšความยินยอมไวšแกŠบริษัทหรือคณะกรรมการ ทั้งนี้ เปŨนไปตามกฎหมายที่เกี่ยวขšอง

กำหนด 

ในกรณีที่ปรากฏวŠาการประชุมผูšถือหุšนที่เปŨนการเรียกประชุมเพราะผูšถือหุšนตามวรรคสองครั้งใด มีจำนวนผูšถือหุšนซึ่ง

มารŠวมประชุมไมŠครบเปŨนองคŤประชุมตามที่กำหนดไวšในขšอบังคับขšอ 39 ผูšถือหุšนตามวรรคสองตšองรŠวมกันรับผิดชอบ

ชดใชšคŠาใชšจŠายท่ีเกิดจากการจัดใหšมีการประชุมในครั้งน้ันใหšแกŠบริษัท 

ขšอ 3. ในการเรียกประชุมผูšถือหุšน ไมŠวŠาเปŨนการประชุมดšวยตนเองหรือการประชุมผŠานสื่ออิเล็กทรอนิกสŤ ใหšคณะกรรมการ

จัดทำเปŨนหนังสือนัดประชุมโดยระบุสถานที่ วัน เวลา ระเบียบวาระการประชุม และเรื่องที่จะเสนอตŠอที่ประชุม

พรšอมดšวยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุใหšชัดเจนวŠาเปŨนเรื่องที่จะเสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมัติ หรือเพื่อพิจารณา 

แลšวแตŠกรณี รวมทั้งความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดังกลŠาว และจัดสŠงใหšผูšถือหุšนและนายทะเบียนบริษัท

มหาชนทราบไมŠนšอยกวŠาเจ็ด (7) วันกŠอนวันประชุม ทั ้งนี ้ การเปŗดเผยคำบอกกลŠาวนัดประชุมใหšเปŨนไปตามท่ี

กฎหมายกำหนด 

ในการเรียกประชุมผู šถือหุ šน การสŠงหนังสือเชิญประชุมและเอกสารประกอบการประชุมจะสŠงโดยจดหมาย

อิเล็กทรอนิกสŤก็ไดš หากผูšถือหุšนไดšแจšงความประสงคŤหรอืใหšความยินยอมไวšแกŠบรษิัทหรือคณะกรรมการ ทั้งนี้ เปŨนไป

ตามกฎหมายที่เก่ียวขšองกำหนด 
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คณะกรรมการจะพิจารณากำหนดสถานที่ที ่จะใชšเปŨนที่ประชุมซึ่งจะอยูŠในจังหวัดอันเปŨนที่ตั้งสำนักงานใหญŠของ

บริษัท หรือจังหวัดใกลšเคียง 

ในกรณีที่หุšนของบริษัทเปŨนหลักทรัพยŤจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยŤแหŠงประเทศไทยหรือตลาดรองอื่น การจัดทำ

หนังสือนัดประชุม กำหนดสถานที่ วัน เวลา ระเบียบวาระการประชุม หรือกรณีอ่ืนใดที่เก่ียวขšองกับการประชุมผูšถือ

หุšนดังกลŠาว จะเปŨนไปตามขšอบังคับ ประกาศ คำสั่ง หรือขšอกำหนดของตลาดหลักทรัพยŤแหŠงประเทศไทยหรือตลาด

รองอ่ืน ตลอดจนหลักเกณฑŤและวิธีการท่ีกำหนดในกฎหมายวŠาดšวยหลักทรัพยŤและตลาดหลักทรัพยŤ  

ขšอ 4. ในการประชุมผูšถือหุšน ไมŠวŠาเปŨนการประชุมดšวยตนเองหรือการประชุมผŠานสื่ออิเล็กทรอนิกสŤ ตšองมีผูšถือหุšนและผูšรับ

มอบฉันทะจากผูšถือหุšน (หากมี) มาประชุมไมŠนšอยกวŠายี่สิบหšา (25) คน หรือไมŠนšอยกวŠากึ่งหนึ่ง (1/2) ของจำนวนผูš

ถือหุšนทั้งหมด และตšองมีหุšนนับรวมกันไดšไมŠนšอยกวŠาหนึ่งในสาม (1/3) ของจำนวนหุšนที่จำหนŠายไดšแลšวทั้งหมด จึง

จะครบเปŨนองคŤประชุม  

ในกรณีท ี ่ปรากฏวŠาการประชุมผู šถ ือห ุ šนคร ั ้ งใด เม ื ่อล Šวงเวลานัดไปแล šวถ ึงหน ึ ่ ง (1) ช ั ่วโมง ม ีจำนวน 

ผูšถือหุšนซึ่งมาเขšารŠวมประชุมไมŠครบเปŨนองคŤประชุมตามที่กำหนดไวšในวรรคหนึ่ง หากวŠาการประชุมผูšถือหุšนไดšเรียก

นัดเพราะผูšถือหุšนรšองขอ ใหšการประชุมเปŨนอันระงับไป ถšาการประชุมผูšถือหุšนนั้นมิใชŠเปŨนการเรียกประชุมเพราะผูšถอื

หุšนรšองขอ ใหšนัดประชุมใหมŠ และในกรณีนี้ใหšสŠงหนังสือนัดประชุมไปยังผูšถือหุšนไมŠนšอยกวŠาเจ็ด (7) วันกŠอนวัน

ประชุม ในการประชุมครั้งหลังน้ีไมŠบังคับวŠาจะตšองครบองคŤประชุม 

ผูšถือหุšนแตŠละรายจะทำใบมอบฉันทะในการเขšาประชุมและออกเสียงแทนตนไดšตามแบบที่นายทะเบียนบริษัท

มหาชนกำหนด และใหšสŠงมอบตŠอประธานกรรมการหรือผูšที่ประธานกรรมการกำหนด ณ สถานที่ประชุมกŠอนผูšรับ

มอบฉันทะจะเขšารŠวมประชุมและผูšรับมอบฉันทะเพื่อการดังกลŠาวนั้นจะมีไดšเพียงบุคคลเดียวเทŠานั้นไมŠวŠาผูšถือหุšนนั้น

จะถือหุšนของบริษัทมากหรือนšอยเพียงใดก็ตาม 

การมอบฉันทะตามวรรคสาม อาจดำเนินการโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสŤแทนไดš โดยตšองใชšวิธีการที ่มีความ

ปลอดภัยและเชื่อถือไดšวŠาการมอบฉันทะนั้นไดšดำเนินการโดยผูšถือหุšน ทั้งนี้ ตามหลักเกณฑŤที่นายทะเบียนบริษัท

มหาชนกำหนด 

ขšอ 5. ใหšประธานกรรมการเปŨนประธานที่ประชุมผูšถือหุšน ในกรณีที่ประธานกรรมการไมŠอยูŠในที่ประชุม หรือไมŠสามารถ

ปฏิบัติหนšาที่ไดš ใหšรองประธานกรรมการเปŨนประธานในท่ีประชุม ถšาไมŠมีรองประธานกรรมการ หรือมีแตŠไมŠอยูŠในท่ี

ประชุม หรือไมŠสามารถปฏิบัติหนšาที่ไดš ใหšที่ประชุมเลือกผูšถือหุšนซึ่งมาประชุมคนใดคนหนึ่งเปŨนประธานในที่ประชุม

ดังกลŠาว 

ขšอ 6. ในการออกเสียงลงคะแนนในท่ีประชุมผูšถือหุšน ใหšผูšถือหุšนมีคะแนนเสียงเทŠาจำนวนหุšนที่ตนถืออยูŠ โดยใหšนับหนึ่ง (1) 

หุšนมีหนึ่ง (1) เสียง เวšนแตŠหุšนที่ผูšถือหุšนนั้นถือไวšเปŨนหุšนบุริมสิทธิที่มีการกำหนดสภาพของหุšนบุริมสิทธิใหšมีสิทธิออก

เสียงนšอยกวŠาหุšนสามัญ 

ขšอ 7. ผูšถือหุšนคนใดมีสŠวนไดšเสียเปŨนพิเศษในเรื่องใด ผูšถือหุšนคนนั้นไมŠมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนั้น แตŠการออก

เสียงเลือกตั้งกรรมการไมŠอยูŠในบังคับของขšอนี้  

ขšอ 8. มติของท่ีประชุมผูšถือหุšนจะตšองประกอบดšวยคะแนนเสียงดังตŠอไปนี้ 

(1) ในกรณีปกติ ใหšถือคะแนนเสียงขšางมากของผูšถือหุšนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถšามีคะแนนเสยีง

เทŠากัน ใหšประธานในที่ประชุมออกเสียงเพ่ิมขึ้นอีกเสียงหนึ่งเปŨนเสียงช้ีขาด 
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(2) ในกรณีด ังต Šอไปนี ้  ให šถ ือคะแนนเส ียงไม Šน šอยกว Šาสามในส ี ่  (3/4) ของจำนวนเส ียงทั ้งหมดของ 

ผูšถือหุšนซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

(ก) การขายหรือโอนกิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางสŠวนท่ีสำคัญใหšแกŠบุคคลอื่น 

(ข) การซื้อหรือรับโอนกิจการของบริษัทเอกชน หรือบริษัทมหาชนอ่ืนมาเปŨนของบริษัท 

(ค) การทำ แกšไข หรือยกเลิกสัญญาเก่ียวกับการใหšเชŠากิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางสŠวนท่ีสำคัญ การ

มอบหมายใหšบุคคลอื ่นใดเขšาจัดการธุรกิจของบริษัท หรือการรวมกิจการกับบุคคลอื ่นโดยมี

วัตถุประสงคŤเพ่ือการแบŠงผลกำไรขาดทุนกัน 

(ง) การแกšไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณหŤสนธิ หรือขšอบังคับของบริษัท 

(จ) การเพิ่มหรือลดทุนจดทะเบียนของบริษัท 

(ฉ) การเลิกบริษัท 

(ช) การออกหุšนกูšของบริษัท  

(ซ) การควบบริษัทกับบริษัทอ่ืน 

(ฌ) การดำเนินการอื่นๆ ตามที่กฎหมายกำหนดใหšตšองไดšรับคะแนนเสียงไมŠนšอยกวŠาสามในสี่ (3/4) ของ

จำนวนเสียงท้ังหมดของผูšถือหุšนซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

ขšอ 9. กิจการที่ท่ีประชุมผูšถือหุšนสามัญประจำปŘพึงกระทำมีดังน้ี 

(1) รับทราบรายงานของคณะกรรมการท่ีแสดงถึงกิจการของบริษัทในรอบปŘที่ผŠานมา 

(2) พิจารณาอนุมัติงบดุล และบัญชีกำไรขาดทุนของรอบปŘบัญชีที่ผŠานมา 

(3) พิจารณาอนุมัติจัดสรรเงินกำไร และการจŠายเงินปŦนผล 

(4) พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีพšนจากตำแหนŠงตามวาระ 

(5) พิจารณากำหนดคŠาตอบแทนกรรมการ 

(6) พิจารณาแตŠงตั้งผูšสอบบัญชีและกำหนดจำนวนเงินคŠาสอบบัญชี  

(7) กิจการอ่ืน ๆ  
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ขšอปฏิบัติสำหรับการประชุม 

 สำหรับการเขšารŠวมการประชุมผŠานสื่ออิเล็กทรอนิกสŤ ขอใหšผูšถือหุšนหรือผูšรับมอบฉันทะนำสŠงแบบฟอรŤมใบตอบ

รับเขšารŠวมประชุมผŠานสื่ออิเล็กทรอนิกสŤ (หนšาที่ 2) และเอกสารยืนยันตัวตน (สิ่งที่สŠงมาดšวย 3 และ 4) มายังบริษัท ภายใน

วันท่ี 16 เมษายน 2567 ผŠานชŠองทางใดชŠองทางหนึ่ง ดังตŠอไปนี้ 

 1. email: ir@pqstarch.com หรือ comsec@pqstarch.com 

 2. ไปรษณียŤมายังท่ีอยูŠ 

  เอกสารลงทะเบียนสำหรับการเขšารŠวมประชุม 

  บริษัท พรีเมียรŤควอลิตี้สตารŤช จำกัด (มหาชน) 

  185 หมูŠ 14 ตำบลคำปśาหลาย อำเภอเมืองมุกดาหาร 

  จังหวัดมุกดาหาร 49000 

. 3. สแกน QR Code หรือคลิกลิงคŤดšานลŠางนี ้เพ่ือลงทะเบียนผŠานระบบ e-request (รายละเอียดหนšา 2) 

  https://pqs.thekoble.com/agm/emeeting/index/1 

 

ผังแสดงขั้นตอนการเขšารŠวมประชุมผŠานสื่ออเิล็กทรอนิกสŤ  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผูšถือหุšนแจšงความประสงคŤเขšารŠวมประชมุ 

กรอกขšอมูลแบบฟอรŤมลงทะเบียนสำหรับการเขšารŠวม

ประชุม หรือสแกน QR Code 

เจšาหนšาที่ตรวจสอบขšอมูล 

ระบบสŠงLink เขšารŠวมประชุมผŠาน 

E-mail ตามเวลาที่กำหนด 

ผŠานการอนุมัติ 

ไมŠผŠานการอนุมัติ 

ลงทะเบียนเขšารŠวมประชุม 

ณ วันเวลาตามเวลาที่กำหนด 

กดปุśม E-Meeting เพื่อรับชมถŠายทอดสด ผŠาน Zoom 

กดปุśม E-Voting เพื่อลงคะแนนเสียง ผŠาน Browser 

สŠงเอกสารแจšงความประสงคŤและเอกสารยืนยันตัวตน 

ไปที่ e-mail บริษัท หรือผŠานระบบ QR Code ผูšถือหุšนแกšไขและสŠงเอกสารเพิ่มเติม 
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ใบตอบรับเขšารŠวมประชุมผŠานสื่ออเิล็กทรอนิกสŤ 

Acceptance for the invitation of online meeting 

 

วันท่ี......................เดือน...................................พ.ศ......................... 

     Date    Month   Year   

 

(1) ขšาพเจšา............................................................ หมายเลขบัตรประชาชน/หนังสือเดินทาง................................................. 

 I/We,     Identification Card/Passport number 

 สัญชาติ........................บšานเลขที่........................ถนน.............................................ตำบล/แขวง...................................... 

 Nationality         Residing at No.   Road         Sub district 

 อำเภอ/เขต..................................................จังหวัด................................................รหัสไปรษณียŤ...................................... 

 District            Province        Postal Code 

(2) เปŨนผูšถือหุšนของ บริษัท พรีเมียรŤควอลิตี้สตารŤช จำกัด (มหาชน) 

 Being a shareholder of Premier Quality Starch Public Company Limited 

 โดยถือหุšนรวมทั้งสิ้น ........................................................................................หุšน 

 Holding the total amount of     shares 

 ประสงคŤจะรŠวมประชุมและลงคะแนนผŠานสื่ออิเล็กทรอนิกสŤสำหรับการประชุมสามัญผูšถือหุšนประจำปŘ 2568 

 I would like to participate the E-AGM for Annual General Meeting 2025 

  เขšารŠวมประชุมดšวยตัวเอง 

  Self-Attending 

  มอบฉันทะใหš (นาย/นาง/นางสาว)………………………………….................. ไดšเขšารŠวมประชุมดังกลŠาวขšางตšน 

  Proxy to       attend the meeting. 

(3) ขšอมูลในการจัดสŠงวธิกีารเขšารŠวมประชุม 

 Please send the Link to join the meeting by below email 

 อีเมล…………………………………………………………….........…………....…(โปรดระบุ) 

 E-Mail      Please fil in the blank. 

 โทรศัพทŤมือถือ…………………………………………………......……………....(โปรดระบุ) 

 Mobile Number     Please fil in the blank. 

(4) จัดสŠงเอกสารเพ่ือยืนยันตัวตน ตามสิ่งท่ีสŠงมาดšวย 3 ภายในวันท่ี 16 เมษายน 2568 

 Please submit the required document per an enclosure 3 by 16 April 2025 

(5) เมื่อไดšรับการยืนยันตัวตน บริษัทจะจัดสŠงลิงคŤการเขšารŠวมประชุมและวิธีการเขšารŠวมประชุมไปยังอีเมลที่ทŠานไดšระบุ               

 Once you have verified, the company will send the Link to join the meeting via email 

(6) ในวนัประชุมผูšถือหุšนจะตšองเตรียม เลขบัญชผีูšถือหุšน และเลขบัตรประชาชนไวšสำหรับการเขšารŠวมประชุม 

 Please prepare your Account Number and your Identification Card Number for log in the meeting. 

 

ลงชื่อ/Signed..........................................................ผูšถือหุšน/Shareholder 

(......................................................................) 
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การแจšงความประสงคŤเขšารŠวมประชุมผŠานระบบ e-request (ชŠองทางท่ี 3) 

1. กรอกขšอมูลของผูšถือหุšน 

 1. เลขที่บัญชีผูšถือหลักทรัพยŤ 

 2. ชื่อ (ไมŠตšองระบุคำนำหนšา) 

 3. นามสกุล 

 4. เลขบัตรประจำตัวประชาชน 

 5. เลือกยอมรับเงื่อนไข และยินยอมใหšเขšาถึงขšอมูลสŠวนบุคคล 

 6. กด “ยืนยัน”  

2. ตรวจสอบชื่อผูšถือหุšนและจำนวนหุšน หากถูกตšองกรุณากรอกขšอมูลเพ่ิมเติม 

 1. ชื่อ-นามสกุล (ภาษาอังกฤษ) 

 2. E-mail เพ่ือรับ Link สำหรับการเขšารŠวมประชุม 

 3. เบอรŤโทรศัพทŤมือถือ 

  กรณีผูšถือหุšนเขšารŠวมประชุมดšวยตนเอง: ระบุเบอรŤโทรศัพทŤมือถือของผูšถือหุšน 

  กรณีมอบฉันทะ: ระบุเบอรŤโทรศัพทŤมือถือของผูšรับมอบฉันทะเพ่ือใชšในการเขšารŠวมประชุม 

 4. เลือกประเภทการเขšารŠวมประชุม 

  i. เขšารŠวมประชุมดšวยตนเอง ผŠาน E-AGM 

  ii. มอบฉันทะใหšบุคคลทั่วไปเขšารŠวมประชุม ผŠาน E-AGM 

  iii. มอบฉันทะใหšกรรมการอิสระ 

 5. กด “ถัดไป” 

กรณี ผูšถือหุšนเขšารŠวมประชุมดšวยตนเอง เตรียมแนบไฟลŤเอกสารประกอบเพื่อยืนยันตัวตนของผูšถือหุšน 

1. สำเนาบัตรประชาชน, สำเนาหนังสือเดินทาง, สำเนาบัตรที่ทางราชการออกใหš 

2. เอกสารอื่น ๆ เชŠน หนังสือรับรองบริษัท  

3. กด “ถัดไป” 

4. ระบบจะขึ้นขšอความ “ระบบไดšรับขšอมูลเรียบรšอยแลšว” ใหšตรวจสอบชื่อ นามสกุล และจำนวนหุšนอีกครั้ง 

5. ปŗดหนšาตŠาง เปŨนการสิ้นสุดการแจšงความประสงคŤเขšารŠวมประชุม 

กรณี มอบฉันทะใหšบุคคลทั่วไปเขšารŠวมประชุม เตรียมแนบไฟลŤเอกสารประกอบเพื่อยืนยันตัวตนของผูšถือหุšน 

1. สำเนาบัตรประชาชน, สำเนาหนังสือเดินทาง, สำเนาบัตรที่ทางราชการออกใหš 

2. เอกสารอื่น ๆ เชŠน หนังสือรับรองบริษัท  

3. กด “ถัดไป” 

4. ระบุขšอมูลผูšรับมอบฉันทะและแนบเอกสารประกอบ 

 i. ชื่อ-นามสกุล ของผูšรับมอบฉันทะ (ภาษาไทย) 

 ii. ชื่อ-นามสกุล ของผูšรับมอบฉันทะ (ภาษาอังกฤษ) 

 iii. แนบไฟลŤสำเนาเอกสารแสดงตัวตนของผูšรับมอบฉันทะ 

 iv. แนบไฟลŤหนังสือมอบฉันทะที่มีการกรอกขšอมูลและลงลายมือครบถšวน 

5. กด “ถัดไป”  

6. ระบบจะขึ้นขšอความ “ไดšรับขšอมูลเรียบรšอยแลšว” ใหšตรวจสอบชื่อ นามสกุล และจำนวนหุšนอีกครั้ง 

7. ปŗดหนšาตŠาง เปŨนการสิ้นสุดการแจšงความประสงคŤเขšารŠวมประชุม 

กรณี มอบฉันทะใหšกรรมการอิสระ 
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1. เตรียมแนบไฟลŤเอกสารประกอบเพื่อยืนยันตัวตน (เหมือนกรณีผูšถือหุšนเขšารŠวมประชุมดšวยตนเอง) 

2. แนบแบบฟอรŤมมอบฉันทะ ที่กรอกขšอมูลและลงลายมือครบถšวน 

3. กด “ถัดไป”  

4. ระบบจะขึ้นขšอความ “ไดšรับขšอมูลเรียบรšอยแลšว” ใหšตรวจสอบชื่อ-นามสกุล และจำนวนหุšนอีกครั้ง 

5. ปŗดหนšาตŠาง เปŨนการสิ้นสุดการแจšงความประสงคŤเขšารŠวมประชุม 

หมายเหต ุ

ระบบรับแจšงความประสงคŤเขšารŠวมประชุม จะเปŗดใหšดำเนินการตั้งแตŠวันท่ี 16 เมษายน 2567 ถึงวนัที่ 23 เมษายน 2568 หรือ

จนกวŠาการประชุมจะแลšวเสร็จ (ระบบไมŠเปŗดรับขšอมูลในวนัเสารŤ อาทิตยŤ และวันหยุดราชการ) 

 

การใชšงานระบบประชุมผŠานสื่ออเิล็กทรอนิกสŤ (E-AGM) 

1. เมื่อผูšถือหุšนหรือผูšรับมอบฉันทะที่แจšงความประสงคŤเขšารŠวมประชุมและไดšรับการตรวจสอบครบถšวนแลšว ทŠานจะไดšรับ E-

Mail จากทางผูšใหšบริการจัดประชุมฯ ซึ่งจะเปŨนลิงคŤสำหรับการเขšารŠวมประชุม และคูŠมือการเขšาใชšงานระบบ กŠอนวัน

ประชุม 5 วัน โปรดศึกษาคูŠมือวิธีการใชšงานระบบโดยละเอียด กรณีที่ยังไมŠไดšรับ E-Mail ดังกลŠาวภายในวันท่ี 20 เมษายน 

2568 ใหšติดตŠอบริษัทโดยทันที 

2. ทŠานจะตšองเตรียมขšอมูลเหลŠานี้ เพ่ือใชšในการเขšาสูŠระบบ 

 กรณีผูšถือหุšนเขšารŠวมประชุมดšวยตนเอง เลขบัญชีผูšถือหุšน (หมายเลขทะเบียนผูšถือหลักทรัพยŤ) และเลขบัตรประจำตัว

ประชาชนของผูšถือหุšน 

 กรณีผูšรับมอบฉันทะ เลขบัตรประจำตัวประชาชนและเบอรŤโทรศัพทŤมือถือของผูšรับมอบฉันทะ 

3. การเขšารŠวมประชุมและการลงคะแนนผŠานทางสื่ออิเล็กทรอนิกสŤ สามารถใชšไดšกับคอมพิวเตอรŤ / โนŢตบุŢค (Notebook) / 

แท็บเล็ต (Tablet) และโทรศัทพŤมือถือผŠาน Web Browser: Chrome ดšวยอินเตอรŤเน็ตความเร็ว 4G หรืออินเตอรŤเน็ต

บšานพ้ืนฐาน  

หมายเหต ุ

กรณีเขšารŠวมประชุมผŠานทางแท็บเล็ต (Tablet) และโทรศัพทŤมือถือ จะตšองติดตั้งโปรแกรม Zoom Cloud Meeting กŠอน

เขšารŠวมประชุม ซึ่งสามารถ download ไดšดังนี ้

ระบบ iOS ระบบ Android 

  
https://apps.apple.com/th/app/zoom-cloud-

meetings/id546505307 

https://play.google.com/store/apps/details?id=us.zoom.videomeeti

ngs 

 

4. ระบบจะเปŗดใหšเขšารŠวมประชุมลŠวงหนšา 60 นาที กŠอนเริ่มการประชุม อยŠางไรก็ตามการถŠายทอดสดจะเริ่มเมื่อถึงเวลาประชุม

เทŠานั้น  

5. การเขšาสูŠระบบผูšเขšารŠวมประชุมจะตšองใชšขšอมูลเลขทะเบียนผูšถือหุšน และเลขที่บัตรประชาชนของผูšถือหุšน 
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6. การลงคะแนนผŠานระบบ E-Voting ทŠานจะสามารถลงคะแนนแตŠละวาระ โดยการลงคะแนนเห็นดšวย ไมŠเห็นดšวย หรืองด

ออกเสียง อยŠางใดอยŠางหนึ่งเทŠานั้น กรณีที่ไมŠไดšลงคะแนนในวาระใด ๆ ระบบจะถือวŠาทŠานลงคะแนนเสียงเปŨนเห็นดšวยโดย

ทันที (ใชšวิธีการนับคะแนนโดยการเทคะแนนเสียงไปทางเห็นดšวย) 

หมายเหต ุ

กรณีที่ผูšถือหุšนระบุการลงคะแนนเสียงแตŠละวาระ กรรมการอิสระจะทำการลงคะแนนเสียงตามที่ทŠานไดšระบุมาในหนังสือ

มอบฉันทะ ซึ่งในการลงคะแนนเสียงในแตŠละวาระ ผูšถือหุšนมีสิทธิออกเสียงเห็นดšวย ไมŠเห็นดšวย หรืองดออกเสียง เพียง

อยŠางใดอยŠางหนึ่งเทŠานั้นไมŠสามารถแบŠงการออกคะแนนเสียงเปŨนบางสŠวนไดš (เวšนแตŠเปŨนการลงคะแนนเสียงของ 

Custodian) 

 

ผูšถือหุšนสามารถศึกษารายละเอียดการแจšงความประสงคŤเขšารŠวมประชุม และการใชšงานระบบประชุมไดšโดยการสแกน QR 

Code หรือคลิกลิงคŤดšานลŠางนี ้

 
https://linktr.ee/OJ_AGM?utm_source=linktree_profile_share&ltsid=2003924b-5114-443f-a32b-

4ff63d7c3114 

 

ทั้งน้ี หากผูšถือหุšนมีขšอสงสัยเก่ียวกับขั้นตอนการเขšารŠวมประชุมและการลงคะแนนเสียงผŠานสื่ออเิล็กทรอนิกสŤ (E-Meeting) 

สามารถติดตŠอเจšาหนšาทีข่อง บริษัท โอเจ อินเตอรŤเนชั่นแนล จำกัด 

เบอรŤโทรศัพทŤ: 02-079-1811 

สำหรับชาวตŠางชาต ิ089-527-5588 
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เอกสารหลักฐานยืนยันตัวตนในการเขšารŠวมประชุม 
 

เพื่อใหšการประชุมสามัญผูšถือหุšนเปŨนไปอยŠางถูกตšอง โปรŠงใส และเปŨนประโยชนŤตŠอผูšถือหุšน บริษัทจึงขอชี้แจงรายละเอียด

เก่ียวกับเอกสารหลักฐานเพื่อยืนยันตัวตนการเขšารŠวมประชุมผูšถือหุšน ดังน้ี 

1. ผูšถือหุšนท่ีเปŨนบุคคลธรรมดา 

ผูšถือหุšนประสงคŤเขšารŠวมประชุมดšวยตนเอง 

 สำเนาเอกสารแสดงตนทีส่Šวนราชการออกใหšที่ยังไมŠหมดอายุ เชŠน บัตรประจำตัวประชาชน หรือบัตรประจำตัวราชการ 

หรือใบอนุญาตขับขี่ หรือหนังสือเดินทาง (กรณีมีการเปลี่ยนแปลงช่ือ-สกุล ขอใหšผูšถือหุšนแนบหลักฐานประกอบดšวย) 

การมอบฉันทะใหšผูšรับมอบฉันทะเขšารŠวมประชุมแทน 

 หนังสือมอบฉันทะตามแบบที่แนบมาพรšอมหนังสือเชิญประชุม (สิ่งที่สŠงมาดšวย 4) กรอกขšอความถูกตšองครบถšวน ลง

ลายมือชื่อผูšมอบฉันทะและผูšรับมอบฉันทะ และติดอากรแสตมปşครบถšวนแลšว 

 สำเนาเอกสารแสดงตนที่สŠวนราชการออกใหšที่ยังไมŠหมดอายุของผูšมอบฉันทะ เชŠน บัตรประจำตัวประชาชน หรือบัตร

ประจำตัวราชการ หรือใบอนุญาตขับขี่ หรือหนังสือเดินทาง (กรณีเปŨนชาวตŠางประเทศ) พรšอมลงลายมือชื่อรับรองสำเนา

ถูกตšอง 

 สำเนาเอกสารแสดงตนท่ีสŠวนราชการออกใหšที่ยังไมŠหมดอายุของผูšรับมอบฉันทะ เชŠน บัตรประจำตัวประชาชน หรือบัตร

ประจำตัวราชการ หรือใบอนุญาตขับขี่ หรือหนังสือเดินทาง (กรณีเปŨนชาวตŠางประเทศ) พรšอมลงลายมือชื่อรับรองสำเนา

ถูกตšอง 

ทั้งน้ี ผูšถือหุšนโปรดนำสŠงแบบฟอรŤมลงทะเบียนฯ ที่แนบมานี้ พรšอมกับเอกสารดังกลŠาวขšางตšน เพ่ือลงทะเบียนเขšารŠวมประชุม 

 

2. ผูšถือหุšนท่ีเปŨนนิติบคุคล 

ผูšมีอำนาจลงนามแทนนิตบิคุคลประสงคŤเขšารŠวมประชุมดšวยตนเอง 

 สำเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผูšถือหุšน ออกใหšไมŠเกิน 3 เดือน กŠอนวันประชุมผูšถือหุšนซึ่งรับรอง

สำเนาถูกตšองโดยผูšมีอำนาจกระทำการแทนนิติบุคคล 

 สำเนาเอกสารแสดงตนท่ีสŠวนราชการออกใหšที ่ยังไมŠหมดอายุของผูšมีอำนาจกระทำการแทนนิติบุคคล เชŠน บัตร

ประจำตัวประชาชน หรือบัตรประจำตัวราชการ หรือใบอนุญาตขับขี่ หรือหนังสือเดินทาง (กรณีเปŨนชาวตŠางประเทศ) 

พรšอมลงลายมือชื่อรับรองสำเนาถูกตšอง 

การมอบฉันทะใหšผูšรับมอบฉันทะเขšารŠวมประชุมแทน 

 หนังสือมอบฉันทะตามแบบที่แนบมาพรšอมหนังสือเชิญประชุม (สิ่งที่สŠงมาดšวย 4) กรอกขšอความถูกตšองครบถšวน ลง

ลายมือชื่อผูšมอบฉันทะและผูšรับมอบฉันทะ และติดอากรแสตมปşครบถšวนแลšว 

 สำเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผูšถือหุšน ออกใหšไมŠเกิน 3 เดือน กŠอนวันประชุมผูšถือหุšน ซึ่งรับรอง

สำเนาถูกตšองโดยผูšมีอำนาจกระทำการแทนนิติบุคคล 

 สำเนาเอกสารแสดงตนท่ีสŠวนราชการออกใหšที่ยังไมŠหมดอายุของผูšมีอำนาจกระทำการแทนนิติบุคคล เชŠน สำเนาบัตร

ประชาชน สำเนาบัตรประจำตัวขšาราชการ สำเนาหนังสือเดินทาง (กรณีเปŨนชาวตŠางประเทศ) พรšอมลงลายมือช่ือ

รับรองสำเนาถูกตšอง 

 สำเนาเอกสารแสดงตนที่สŠวนราชการออกใหšที่ยังไมŠหมดอายุของของผูšรับมอบฉันทะ เชŠน สำเนาบัตรประชาชน สำเนา

บัตรประจำตัวขšาราชการ สำเนาหนังสือเดินทาง (กรณีเปŨนชาวตŠางประเทศ) ที่ยังไมŠหมดอาย ุและลงลายมือชื่อรับรอง

สำเนาถูกตšอง 
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กรณีผูšถือหุšนเปŨนผูšลงทุนในตŠางประเทศ และแตŠงตั้งคัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเปŨนผูšรับฝากและดูแลหุšน 

ตšองนำสŠงเอกสารเพ่ิมเติมจากเอกสารขšางตšน ดังน้ี 

 หนังสือมอบอำนาจจากผูšถือหุšนที่เปŨนผูšลงทุน ใหšคัสโตเดียน (Custodian) เปŨนผูšดำเนินการลงนามในหนังสือมอบฉันทะ

แทน 

 หนังสือยืนยันวŠาผูšลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทน ไดšรับอนุญาตประกอบธุรกิจคัสโตเดียน (Custodian) 

ทั้งน้ี ผูšถือหุšนโปรดนำสŠงแบบฟอรŤมลงทะเบียนฯ ที่แนบมานี้ พรšอมกับเอกสารดังกลŠาวขšางตšน เพ่ือลงทะเบียนเขšารŠวมประชุม 

 

 กรณีท่ีเอกสารหรือหลักฐานที่ไดšกลŠาวขšางตšน ไมŠใชŠเอกสารฉบับภาษาไทย หรือภาษาอังกฤษ ผูšถือหุšนจะตšองแสดงเอกสาร

คำแปลฉบับภาษาอังกฤษ ซึ่งลงนามรับรองคำแปลโดยผูšถือหุšน หรือโดยผูšมีอำนาจกระทำการแทนนิติบุคคลนั้น (ในกรณีเปŨน

นิติบุคคล) 

 

หมายเหต ุ

ผูšถือหุšนสามารถมอบฉันทะในรูปแบบอิเล็กทรอนิกสŤ (e-proxy) โดยผŠานระบบ Investor Portal ของศูนยŤรับฝากหลักทรัพยŤ

แหŠงประเทศไทย (TSD) แทนการสŠงเอกสารทางไปรษณียŤ 
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หนังสือมอบฉนัทะ แบบ ก. 
............................................................. 

 
เขียนที่........................................................................... 

 วันท่ี............เดือน......................... พ.ศ. ..................... 
 
 ขšาพเจšา..............................................................................................สญัชาต.ิ............................................................... 
อยูŠบšานเลขที่.................ถนน...................................ตำบล/แขวง........................................ อำเภอ/เขต........................................ 
จังหวัด......................................................รหัสไปรษณียŤ................................................... 
 เปŨนผูšถือหุšนของ..........................บริษัท พรีเมียรŤควอลิตี้สตารŤช จำกัด (มหาชน)............................................................ 
โดยถือหุšนจำนวนท้ังสิ้นรวม.............................................หุšน และออกเสียงลงคะแนนไดšเทŠากับ...........................................เสยีง 
ดังนี ้
 หุšนสามัญ..........................................................หุšน ออกเสียงลงคะแนน ไดšเทŠากับ................................................เสียง 
 ขอมอบฉันทะใหš 
  ................................................................................................อายุ..................ปŘ อยูŠบšานเลขที่............................. 
  ถนน...........................................ตำบล/แขวง........................................อำเภอ/เขต.............................................. 
  จังหวัด............................................รหัสไปรษณียŤ...................................... 
  ................................................................................................อายุ..................ปŘ อยูŠบšานเลขที่............................. 
  ถนน...........................................ตำบล/แขวง........................................อำเภอ/เขต.............................................. 
  จังหวัด............................................รหัสไปรษณียŤ...................................... 
  ................................................................................................อายุ..................ปŘ อยูŠบšานเลขที่............................. 
  ถนน...........................................ตำบล/แขวง........................................อำเภอ/เขต.............................................. 
  จังหวัด............................................รหัสไปรษณียŤ...................................... 
คนใดคนหนึ่งเพียงผูšเดียวเปŨนผูšแทนของขšาพเจšาเพื่อเขšาประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขšาพเจšาในการประชุมสามัญผูšถือ
หุšน ครั้งท่ี 1/2568 ในวันท่ี 23 เมษายน 2568 เวลา 10.00 น. หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา และสถานที่อ่ืนดšวย 
 กิจการใดที่ผูšรับมอบฉันทะกระทำไปในกรประชุมนั้น ใหšถือเสมือนวŠาขšาพเจšาไดšกระทำเองทุกประการ 
 
         ลงชื่อ ................................................. ผูšมอบฉันทะ 
                       (................................................) 
 
         ลงชื่อ ................................................. ผูšรับมอบฉันทะ 
                      (................................................) 
    
                     ลงช่ือ ................................................. ผูšรับมอบฉันทะ 
                       (................................................) 
 
         ลงชื่อ ................................................. ผูšรับมอบฉันทะ 
                      (................................................) 
 
หมายเหตุ 
ผูšถือหุšนที่มอบฉันทะจะตšองมอบฉันทะใหšผูšรับมอบฉันทะเพียงรายเดยีวเปŨนผูšเขšาประชุมและออกเสียงลงคะแนนไมŠสามารถ
แบŠงแยกจำนวนหุšนใหšผูšรับทมอบฉันทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงไดš 
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หนังสือมอบฉนัทะ แบบ ข. 
............................................................. 

 
เขียนที่........................................................................... 

 วันท่ี............เดือน......................... พ.ศ. ..................... 
 
 ขšาพเจšา..............................................................................................สญัชาต.ิ............................................................... 
อยูŠบšานเลขที่.................ถนน...................................ตำบล/แขวง........................................ อำเภอ/เขต........................................ 
จังหวัด......................................................รหัสไปรษณียŤ................................................... 
 เปŨนผูšถือหุšนของ..............................บริษัท พรีเมียรŤควอลิตี้สตารŤช จำกัด (มหาชน)................................................................... 
โดยถือหุšนจำนวนทั้งสิ้นรวม...............................................หุšน และออกเสียงลงคะแนนไดšเทŠากับ............................................เสียง ดังนี ้
 หุšนสามัญ.......................................................หุšน ออกเสียงลงคะแนน ไดšเทŠากับ...................................................เสียง 
 ขอมอบฉันทะใหš 
  ................................................................................................อายุ..................ปŘ อยูŠบšานเลขที่............................. 
  ถนน...........................................ตำบล/แขวง........................................อำเภอ/เขต.............................................. 
  จังหวัด............................................รหัสไปรษณียŤ...................................... 
  ................................................................................................อายุ..................ปŘ อยูŠบšานเลขที่............................. 
  ถนน...........................................ตำบล/แขวง........................................อำเภอ/เขต.............................................. 
  จังหวัด............................................รหัสไปรษณียŤ...................................... 
  ................................................................................................อายุ..................ปŘ อยูŠบšานเลขที่............................. 
  ถนน...........................................ตำบล/แขวง........................................อำเภอ/เขต.............................................. 
  จังหวัด............................................รหัสไปรษณียŤ...................................... 
คนใดคนหนึ่งเพียงผูšเดียวเปŨนผูšแทนของขšาพเจšาเพื่อเขšาประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขšาพเจšาในการประชุมสามัญผูšถือ
หุšน ครั้งท่ี 1/2568 ในวันท่ี 23 เมษายน 2568 เวลา 10.00 น. หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา และสถานที่อ่ืนดšวย 
 
 ขšาพเจšาขอมอบฉันทะใหšผูšรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนขšาพเจšาในการประชุมครั้งนี ้ดังน้ี 

วาระท่ี 1 พิจารณารับทราบรายงานผลการดำเนินงานของบริษัท ในรอบปŘ 2567 และพิจารณาอนุมัติงบการเงิน
ประจำปŘสิ้นสุดวันที ่31 ธันวาคม 2567 

   ใหšผูšรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขšาพเจšาไดšทุกประการตามที่เห็นสมควร 
   ใหšผูšรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคŤของขšาพเจšาดังนี ้
    เห็นดšวย   ไมŠเห็นดšวย   งดออกเสียง 

วาระท่ี 2 พิจารณาอนมุัติจัดสรรเงินกำไรสุทธิและการจŠายเงินปŦนผล และรับทราบการจŠายเงินปŦนผลระหวŠางกาล 
   ใหšผูšรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขšาพเจšาไดšทุกประการตามที่เห็นสมควร 
   ใหšผูšรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคŤของขšาพเจšาดังนี ้
    เห็นดšวย   ไมŠเห็นดšวย   งดออกเสียง 

วาระท่ี 3 พิจารณาแตŠงตั้งผูšสอบบญัชีและกำหนดคŠาตอบแทนผูšสอบบญัชีประจำปŘ 2568 
   ใหšผูšรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขšาพเจšาไดšทุกประการตามที่เห็นสมควร 
   ใหšผูšรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคŤของขšาพเจšาดังนี ้
    เห็นดšวย   ไมŠเห็นดšวย   งดออกเสียง 
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วาระท่ี 4 พิจารณาอนุมัติเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีครบกำหนดออกจากตำแหนŠงตามวาระ 
   ใหšผูšรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขšาพเจšาไดšทุกประการตามที่เห็นสมควร 
   ใหšผูšรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคŤของขšาพเจšาดังนี ้
   - เลือกตั้งกรรมการทุกทŠานตามที่เสนอชื่อ 
    เห็นดšวย   ไมŠเห็นดšวย   งดออกเสียง 
   - เลือกตั้งกรรมการเปŨนรายบุคคล 

 1.นายสมยศ ชาญจึงถาวร 
  เห็นดวย   ไมเห็นดวย   งดออกเสียง 
 2.นายธนะศักดิ ์จรรยาพูน 
  เห็นดวย   ไมเห็นดวย   งดออกเสียง 
 3.นายเอกวัจน อมรวิวฒัน 
  เห็นดวย   ไมเห็นดวย   งดออกเสียง 

วาระท่ี 5 พิจารณากำหนดคŠาตอบแทนกรรมการประจำปŘ 2568 
   ใหšผูšรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขšาพเจšาไดšทุกประการตามที่เห็นสมควร 
   ใหšผูšรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคŤของขšาพเจšาดังนี ้
    เห็นดšวย   ไมŠเห็นดšวย   งดออกเสียง 

วาระท่ี 6 เร่ืองอื่นๆ (ถšามี) 
  *วาระนี้ไมŠมีการลงมติ เนื่องจากไมŠมีการเสนอและชี้แจงรายละเอียดลŠวงหนšา 
 
การลงคะแนนสียงของผูšรับมอบฉันทะในวาระใดที่ไมŠเปŨนไปตามท่ีระบุไวšในหนังสือมอบฉันทะนี้ ใหšถือวŠาการลงคะแนนเสียงน้ัน
ไมŠถูกตšองและไมŠใชŠเปŨนการลงคะแนนเสียงของขšาพเจšาในฐานะผูšถือหุšน 
 
ในกรณีที่ขšาพเจšาไมŠไดšระบุความประสงคŤในการออกสียงลงคะแนนในวาระใดไวšหรือระบุไวšไมŠชัดเจนหรือในกรณีที่ที่ประชุมมี
การพิจารณาหรือลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องที่ระบุไวšขšางตัน รวมถึงกรณีที่มีการแกšไขเปลี่ยนแปลงหรือเพิ่มเติม
ขšอเท็จจริงประการใด ใหšผูšรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขšาพเจšาไดšทุกประการตามที่เห็นสมควร 
 กิจการใดที่ผูšรับมอบฉันทะกระทำไปในกรประชุมนั้น ใหšถือเสมือนวŠาขšาพเจšาไดšกระทำเองทุกประการ 
 
         ลงชื่อ ................................................. ผูšมอบฉันทะ 
                       (................................................) 
 
         ลงชื่อ ................................................. ผูšรับมอบฉันทะ 
                      (................................................) 
    
                     ลงช่ือ ................................................. ผูšรับมอบฉันทะ 
                       (................................................) 
 
         ลงชื่อ ................................................. ผูšรับมอบฉันทะ 
                      (................................................) 
หมายเหตุ 
1. ผูšถือหุšนที่มอบฉันทะ จะตšองมอบฉันทะใหšผูšรับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเปŨนผูšเขšาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไมŠ

สามารถแบŠงแยกจำนวนหุšนใหšผูšรับมอบฉันทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงไดš 
2. ในกรณีที่มีวาระที่จะพิจารณาในการประชุมมากกวŠาวาระที่ระบุไวšขšางตšน ผูšมอบฉันทะสามารถระบุเพิ่มเตมิไดšในใบประจำ

ตŠอแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. ตามแนบ 
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หนังสือมอบฉนัทะ แบบ ค. 
(แบบท่ีใชšเฉพาะกรณผีูšถือหุšนเปŨนผูšลงทุนตŠางประเทศและแตŠงตั้งใหšคสัโตเดยีน (Custodian) ในประเทศไทยเปŨนผูšรบัฝากและดูแลหุšน) 

............................................................. 
 

เขียนที่........................................................................... 
 วันท่ี............เดือน......................... พ.ศ. ..................... 
 
 ขšาพเจšา..............................................................................................สญัชาต.ิ............................................................... 
อยูŠบšานเลขที่.................ถนน...................................ตำบล/แขวง........................................ อำเภอ/เขต........................................ 
จังหวัด......................................................รหัสไปรษณียŤ................................................... 
ในฐานะผูšประกอบธุรกิจเปŨนผูšรับฝากและดูแลหุšน (Custodian) ใหšกับ......................................................................................... 
ซึ่งเปŨนผูšถือหุšนของ........................................บรษัิท พรีเมียรŤควอลิตี้สตารŤช จำกัด (มหาชน)......................................................... 
โดยถือหุšนจำนวนท้ังสิ้นรวม.........................................หุšน และออกเสียงลงคะแนนไดšเทŠากับ.......................................เสียง ดังนี ้
 หุšนสามัญ..........................................................หุšน ออกเสียงลงคะแนน ไดšเทŠากับ................................................เสียง 
 ขอมอบฉันทะใหš 
  ................................................................................................อายุ..................ปŘ อยูŠบšานเลขที่............................. 
  ถนน...........................................ตำบล/แขวง........................................อำเภอ/เขต.............................................. 
  จังหวัด............................................รหัสไปรษณียŤ...................................... 
  ................................................................................................อายุ..................ปŘ อยูŠบšานเลขที่............................. 
  ถนน...........................................ตำบล/แขวง........................................อำเภอ/เขต.............................................. 
  จังหวัด............................................รหัสไปรษณียŤ...................................... 
  ................................................................................................อายุ..................ปŘ อยูŠบšานเลขที่............................. 
  ถนน...........................................ตำบล/แขวง........................................อำเภอ/เขต.............................................. 
  จังหวัด............................................รหัสไปรษณียŤ...................................... 
คนใดคนหนึ่งเพียงผูšเดียวเปŨนผูšแทนของขšาพเจšาเพื่อเขšาประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขšาพเจšาในการประชุมสามัญผูšถือ
หุšน ครั้งท่ี 1/2568 ในวันท่ี 23 เมษายน 2568 เวลา 10.00 น. หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา และสถานที่อ่ืนดšวย 
 
1.ขšาพเจšาขอมอบฉันทะใหšผูšรับมอบฉันทะเขšารŠวมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในครั้งนี้ ดังนี้  
  มอบฉันทะตามจำนวนหุšนทั้งหมดที่ถือและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนไดš  
  มอบฉันทะบางสŠวนคือ    
   หุšนสามัญ ................................หุšน และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนไดšเทŠากับ.......................เสียง 
   หุšนบุริมสิทธิ............-...............หุšน และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนไดšเทŠากับ..........-............เสียง 
     รวมสิทธิออกเสียงลงคะแนนไดšทั้งหมด .......................เสียง 
 
2.ขšาพเจšาขอมอบฉันทะใหšผูšรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนขšาพเจšาในการประชุมครั้งนี ้ดังน้ี 

วาระท่ี 1 พิจารณารับทราบรายงานผลการดำเนินงานของบริษัท ในรอบปŘ 2567 และพิจารณาอนุมัติงบการเงิน
ประจำปŘสิ้นสุดวันที ่31 ธันวาคม 2567 

   ใหšผูšรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขšาพเจšาไดšทุกประการตามที่เห็นสมควร 
   ใหšผูšรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคŤของขšาพเจšาดังนี ้
    เห็นดšวย   ไมŠเห็นดšวย   งดออกเสียง 

วาระท่ี 2 พิจารณาอนมุัติจัดสรรเงินกำไรสุทธิและการจŠายเงินปŦนผล และรับทราบการจŠายเงินปŦนผลระหวŠางกาล 
   ใหšผูšรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขšาพเจšาไดšทุกประการตามที่เห็นสมควร 
   ใหšผูšรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคŤของขšาพเจšาดังนี ้
    เห็นดšวย   ไมŠเห็นดšวย   งดออกเสียง 

วาระท่ี 3 พิจารณาแตŠงตั้งผูšสอบบญัชีและกำหนดคŠาตอบแทนผูšสอบบญัชีประจำปŘ 2568 
   ใหšผูšรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขšาพเจšาไดšทุกประการตามที่เห็นสมควร 
   ใหšผูšรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคŤของขšาพเจšาดังนี ้
    เห็นดšวย   ไมŠเห็นดšวย   งดออกเสียง 



 สิ่งที่สŠงมาดšวย 4 
 

5 

 

วาระท่ี 4 พิจารณาอนุมัติเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีครบกำหนดออกจากตำแหนŠงตามวาระ 
   ใหšผูšรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขšาพเจšาไดšทุกประการตามที่เห็นสมควร 
   ใหšผูšรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคŤของขšาพเจšาดังนี ้
   - เลือกตั้งกรรมการทุกทŠานตามที่เสนอชื่อ 
    เห็นดšวย   ไมŠเห็นดšวย   งดออกเสียง 
   - เลือกตั้งกรรมการเปŨนรายบุคคล 

 1.นายสมยศ ชาญจึงถาวร 
  เห็นดวย   ไมเห็นดวย   งดออกเสียง 
 2.นายธนะศักดิ ์จรรยาพูน 
  เห็นดวย   ไมเห็นดวย   งดออกเสียง 
 3.นายเอกวัจน อมรวิวฒัน 
  เห็นดวย   ไมเห็นดวย   งดออกเสียง 

วาระท่ี 5 พิจารณากำหนดคŠาตอบแทนกรรมการประจำปŘ 2568 
   ใหšผูšรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขšาพเจšาไดšทุกประการตามที่เห็นสมควร 
   ใหšผูšรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคŤของขšาพเจšาดังนี ้
    เห็นดšวย   ไมŠเห็นดšวย   งดออกเสียง 

วาระท่ี 6 เร่ืองอื่นๆ (ถšามี) 
  *วาระนี้ไมŠมีการลงมติ เนื่องจากไมŠมีการเสนอและชี้แจงรายละเอียดลŠวงหนšา 
 
การลงคะแนนเสียงของผูšรับมอบฉันทะในวาระใดที่ไมŠเปŨนไปตามท่ีระบุในหนังสือมอบฉันทะนี้ใหšถือวŠาการลงคะแนนไมŠถูกตšอง
และไมŠใชŠเปŨนการลงคะแนนเสียงของขšาพเจšาในฐานะผูšถือหุšน 
 

ในกรณีที่ขšาพเจšาไมŠไดšระบุความประสงคŤในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวšหรือระบุไวšไมŠชัดเจนหรือในกรณีที่ที่ประชุมมี
การพิจารณาหรือลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องที่ระบุไวšขšางตšน รวมถึงกรณีที่มีการแกšไขเปลี่ยนแปลงหรือเพิ่มเติม
ขšอเท็จจริงประการใด  ใหšผูšรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขšาพเจšาไดšทุกประการตามที่เห็นสมควร 
 กิจการใดที่ผูšรับมอบฉันทะกระทำไปในกรประชุมนั้น ใหšถือเสมือนวŠาขšาพเจšาไดšกระทำเองทุกประการ 
 
         ลงชื่อ ................................................. ผูšมอบฉันทะ 
                       (................................................) 
 
         ลงชื่อ ................................................. ผูšรับมอบฉันทะ 
                      (................................................) 
    
                     ลงช่ือ ................................................. ผูšรับมอบฉันทะ 
                       (................................................) 
 
         ลงชื่อ ................................................. ผูšรับมอบฉันทะ 
                      (................................................) 
หมายเหตุ 
1. หนังสือมอบฉันทะแบบ ค. นี้ ใชšเฉพาะกรณีที่ผูšถือหุšนที่ปรากฏชื่อในทะเบียนเปŨนผูšลงทุนตŠางประเทศและแตŠงตั้ง

ใหšคัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเปŨนผูšรับฝากและดูแลหุšนใหšเทŠานั้น 
2. หลักฐานที่ตšองแนบพรšอมหนังสือมอบฉันทะคือ 
 (1) หนังสือมอบอำนาจจากผูšถือหุšนใหšคัสโตเดียน (Custodian) เปŨนผูšดำเนินการลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทน 
 (2) หนังสือยืนยันวŠาผูšลงนามในหนังสือมอบฉันทะไดšรับอนุญาตประกอบธุรกิจคัสโตเดียน (Custodian)   
3. ผูšถือหุšนที่มอบฉันทะจะตšองมอบฉันทะใหšผูšรับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเปŨนผูšเขšาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไมŠสามารถ 
 แบŠงแยกจำนวนหุšนใหšผูšรับมอบฉันทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงไดš  
4. วาระแตŠงตั้งกรรมการสามารถแตŠงตั้งกรรมการทั้งชุด หรือแตŠงตั้งกรรมการรายบุคคล 



รายละเอยีดกรรมการอิสระรับมอบฉนัทะ

สําหรับการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2568

ส่ิงท่ีสงมาดวย 5

1.ดร.ณัฐกิตต์ิ ต้ังพูลสนิธนา

ตําแหนง

กรรมการอิสระ / ประธานคณะกรรมการสรรหา กาํหนดคาตอบแทน และกํากับดูแลกิจการ / กรรมการตรวจสอบ

ท่ีอยู 12 ซอยนราธิวาส 10 แยก 22-3 ถนนสาทรใต แขวงทุงวัดดอน เขตสาทร กทม. 10120

อายุ 61 ป

การมีสวนไดเสยีในวาระที่เสนอในการประชุมครั้งนี้

วาระที่ 5 พิจารณากําหนดคาตอบแทนกรรมการประจําป 2568

 2.นายคมสัน จํารูญพงษ

ตําแหนง

กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ / ประธานกรรมการพัฒนากิจการเพ่ือความย่ังยืนและบริหารความเส่ียง

ที่อยู 154 ซอยลาดปลาเคา 14 ถนนลาดปลาเคา แขวงจระเขบัว เขตลาดพราว กทม. 10230

อายุ 64 ป

การมีสวนไดเสยีในวาระที่เสนอในการประชุมครั้งนี้

วาระที่ 5 พิจารณากําหนดคาตอบแทนกรรมการประจําป 2568

1



รายละเอียดกรรมการที่ครบวาระ
และไดรับการเสนอช่ือใหดาํรงตําแหนงอีก 1 สมัย

สําหรับการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2568

ส่ิงท่ีสงมาดวย 6

1

นายสมยศ ชาญจึงถาวร
ตําแหนง รองประธานกรรมการบริษัท

ประธานคณะกรรมการบรหิาร
กรรมการสรรหา กําหนดคาตอบแทน และกํากับดูแลกิจการ
กรรมการพัฒนากจิการเพ่ือความยั่งยนืและบริหารความเส่ียง

วันท่ีเขาดํารงตําแหนง 1 กันยายน 2565
จํานวนปท่ีดํารงตําแหนง 2 ป 4 เดือน

อายุ 60 ป

ความสัมพันธทางครอบครวั
ระหวางกรรมการและผูบริหาร

-บิดาของนายรฐัวริุฬห ชาญจึงถาวร-

สัดสวนการถือหุน
ตนเอง 23.76%
คูสมรส 7.46%

หลักเกณฑและวิธีการสรรหา ผานการพิจารณาตามกระบวนการที่บริษัทกําหนด และมีคุณสมบัติเปนไปตามกฎเกณฑที่เกี่ยวของ และเหมาะสมกับการประกอบ
ธุรกิจของบริษัท โดยคณะกรรมการบรษิัทไดพิจารณากล่ันกรองแลวเห็นชอบตามที่คณะกรรมการสรรหา กําหนดคาตอบแทน และกํากับกิจการเสนอ โดยมีความเหน็
วา นายสมยศ ชาญจึงถาวร เปนผูมีคุณสมบัติครบถวน ตลอดจนมีความรู ความสามารถ และประสบการณ ซ่ึงจะสนับสนุนการดําเนินงานของบริษัทไดเปนอยางดี

ขอมูลการเขารวมประชุมปท่ีผานมา คณะกรรมการบริษทั 10/10 คร้ัง (100%)
คณะกรรมการบริหาร 13/13 คร้ัง (100%)
คณะกรรมการกรรมการสรรหา กาํหนดคาตอบแทน และกํากับดูแลกิจการ     5/5 คร้ัง (100%)

ประวตัิการอบรมคุณวุฒิทางการศึกษา

• Refreshment Training Program รุ่นทีÉ 13 แนวปฏิบตัิทีÉดี เรืÉอง การรายงานและการเปิดเผยขอ้มลูสาํหรบักรรมการและผูบ้ริหาร 

โดยสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (Thai IOD)

• Directors Certification Program (DCP) รุ่น 356/2567 โดยสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (Thai IOD)

• Strategic Board Master Class (SBM) โดยสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (Thai IOD)

• Systematic Problem Solving กระบวนการแกปั้ญหาอยา่งมีระบบ กุญแจสาํคญัสู่ความสาํเร็จในการบริหาร

โดยวทิยาลยับณัฑิตศึกษาการจดัการ มหาวทิยาลยัขอนแก่น

• พรีเซนตย์งัไงใหต้รงใจนาย และ Charismatic Presentation โดย BYB Image Consultants

• การสรา้งวฒันธรรมองคก์ร โดยคุณบุญคลี ปลั Éงศิริ

• Management Strategic Planning for 2566 โดยคุณคมสนั จาํรูญพงษ์

• Workshop การบริหารความเสีÉยงขององคก์ร โดยคุณสุวมิล กุลาเลิศ

• Director Accreditation Program (DAP) รุ่น 149/2561 โดยสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (Thai IOD)

• Orientation Course - CFO Focus on Financial Reporting Class 3/2560 โดยสภาวชิาชีพการบญัชีในพระบรมราชูปถมัภ์

• Company Secretary Program (CSP) โดยสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (Thai IOD)

• หลกัสตูรการป้องกนัราชอาณาจกัร (วปอ.) รุ่นทีÉ 62 โดยวทิยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัร สถาบนัวชิาการป้องกนัประเทศ

• ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบณัฑติ 

มหาวทิยาลยัขอนแก่น

• ปริญญาตรี บริหารธุรกิจบณัฑิต 

มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 

• ปริญญาตรี เศรษฐศาสตรบณัฑิต 

มหาวทิยาลยัสุโุขทัยธรรมาธิราช

ประสบการณท์าํงาน/ตาํแหน่งทีÉสาํคญั

ตาํแหน่งหน่วยงาน/บริษัทช่วงเวลา

รองประธานกรรมการบริษัท / ประธานคณะกรรมการบริหาร / กรรมการสรรหา กาํหนด

ค่าตอบแทน และกาํกบัดูแลกิจการ / กรรมการพฒันากิจการเพืÉอความยั ÉงยืนและบริหารความเสีÉยง 

/ กรรมการผูมี้อาํนาจลงนาม

กรรมการ / กรรมการผูมี้อาํนาจลงนาม

กรรมการ / กรรมการผูมี้อาํนาจลงนาม

กรรมการ / กรรมการผูมี้อาํนาจลงนาม

กรรมการ / กรรมการผูมี้อาํนาจลงนาม

กรรมการ / กรรมการผูมี้อาํนาจลงนาม

กรรมการ / กรรมการผูมี้อาํนาจลงนาม

ผูจ้ดัการโรงงาน

ผูต้รวจสอบ

บริษัท พรีเมียรค์วอลิตีÊ สตารช์ จาํกดั (มหาชน)

บริษัท พรีเมียรเ์คมีเคิล จาํกดั

บริษัท พรีเมียรฟี์ด จาํกดั

บริษัท พรีเมียรโ์มดิไฟดส์ตารช์ จาํกดั

บริษัท พรีเมียรค์วอลิตีÊ สตารช์(2012) จาํกดั

บริษัท พรีเมียรไ์บโอเอนเนอรจ์ี จาํกดั

บริษัท พรีเมียรค์วอลิตีÊ สตารช์ จาํกดั

บริษัท แป้งมนักาฬสินธุ ์จาํกดั

บริษัท แป้งมนัรอ้ยเอ็ด จาํกดั

ก.ย. 2565-ปัจจุบนั

พ.ค. 2565-ปัจจุบนั

ส.ค. 2560-ปัจจุบนั

ส.ค. 2558-ปัจจุบนั

ธ.ค. 2555-ปัจจุบนั

ก.ค. 2551-ปัจจุบนั

มิ.ย. 2548-ก.ย. 2565

2533-2551

2529-2533



รายละเอียดกรรมการที่ครบวาระ
และไดรับการเสนอช่ือใหดาํรงตําแหนงอีก 1 สมัย

สําหรับการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2568

ส่ิงท่ีสงมาดวย 6

2

นายสมยศ ชาญจึงถาวร

การดาํรงตาํแหน่งในกิจการทีÉอาจขดัแยง้ทางผลประโยชน ์หรือแข่งขนักบับริษทั

-ไม่มี-

การดาํรงตาํแหน่งกรรมการ

บริษัทอืÉนบริษัทจดทะเบียนอืÉน

กรรมการ / กรรมการผูมี้อาํนาจลงนาม

กรรมการ / กรรมการผูมี้อาํนาจลงนาม

กรรมการ / กรรมการผูมี้อาํนาจลงนาม

กรรมการ / กรรมการผูมี้อาํนาจลงนาม

กรรมการ / กรรมการผูมี้อาํนาจลงนาม

บริษัท พรีเมียรเ์คมีเคลิ จาํกดั

บริษัท พรีเมียรฟี์ด จาํกดั

บริษัท พรีเมียรโ์มดิไฟดส์ตารช์ จาํกดั

บริษัท พรีเมียรค์วอลิตีÊ สตารช์(2012) จาํกดั

บริษัท พรีเมียรไ์บโอเอนเนอรจี์ จาํกดั

-ไม่มี-



ประสบการณท์าํงาน/ตาํแหน่งทีÉสาํคญั

ตาํแหน่งหน่วยงาน/บริษัทช่วงเวลา

ทีÉปรึกษาประธานคณะกรรมาธิการการท่องเทีÉยว

อนุกรรมการ

กรรมการ

อุปนายก

หุน้ส่วน / กรรมการบริหาร

กรรมการบริษัท

กรรมการบริษัท

กรรมการบริษัท

กรรมการบริหาร

อาจารยพ์ิเศษคณะบริหารธุรกิจ

กรรมการบริหาร

กรรมการบริหาร

อาจารยพ์ิเศษคณะนิติศาสตร์

กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ

ผูต้รวจสอบ

กรรมการผูจ้ดัการ

ทีÉปรึกษากฎหมายอาวโุส

ทีÉปรึกษากฎหมายอาวโุส

คณะกรรมาธิการการท่องเทีÉยว สภาผูแ้ทนราษฎร

คณะอนุกรรมการปรบัปรุงกฎหมายเพืÉอความสะดวกในการประกอบธุรกิจ 

คณะทีÉ 2 ตามคาํสั Éงสาํนักนายกรฐัมนตรี

บริษัท พรีเมียรค์วอลิตีÊ สตารช์ จาํกดั (มหาชน)

สมาคมเคมบริดจ์

บริษัท สาํนักงานกฎหมายแคปปิตอล จาํกดั

บริษัท แพนเอเชียเมทลั จาํกดั, ประเทศสิงคโปร์

บริษัท วานา นาวา จาํกดั

บริษัท Cal-Comp Holding (Brasil) S.A., ประเทศบราซิล

บริษัท ฮิลลเ์ครส แมนเนจเมนท ์(สมุย) จาํกดั

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์

บริษัท ฮิลลเ์ครส รีสอรท์ (สมุย) จาํกดั

บริษัท ฮิลลเ์ครส ดีเวลลอปเมนท์ (สมุย) จาํกดั

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั

บริษัท แคล-คอมพ ์อีเล็คโทรนิคส ์(ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน)

บริษัท XYZprinting Inc., สาธารณรฐัจีน (ไตห้วนั)

บริษัท ลอวอ์ลัลายแอนซ ์จาํกดั

บริษัท ลอวอ์ลัลายแอนซ ์จาํกดั

บริษัท ลิงคเ์ลเทอรส์ (ประเทศไทย)  จาํกดั

ธ.ค. 2566-ปัจจุบนั

ธ.ค. 2566-ปัจจุบนั

เม.ย. 2566-ปัจจุบนั

ก.พ. 2566-ปัจจุบนั

พ.ค. 2563-ปัจจุบนั

2560-ปัจจุบนั

2559-ปัจจุบนั

2558-ปัจจุบนั

2557-ปัจจุบนั

2556-ปัจจุบนั

2554-ปัจจุบนั

2553-ปัจจุบนั

2552-ปัจจุบนั

2551-ปัจจุบนั

2556-2567

2547-2563

2546-2547

2544-2546

รายละเอียดกรรมการที่ครบวาระ
และไดรับการเสนอช่ือใหดาํรงตําแหนงอีก 1 สมัย

สําหรับการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2568

ส่ิงท่ีสงมาดวย 6

3

นายธนะศักดิ์ จรรยาพูน
ตําแหนง กรรมการอิสระ

วันท่ีเขาดํารงตําแหนง 21 เมษายน 2566
จํานวนปท่ีดํารงตําแหนง 2 ป

อายุ 57 ป

ความสัมพันธทางครอบครวั
ระหวางกรรมการและผูบริหาร

-ไมมี-

ประวตัิการอบรมคุณวุฒิทางการศึกษา

• หลกัสูตรการพฒันาการเมืองและการเลือกตัÊงระดบัสูง รุ่นทีÉ 15 (พตส. 15) (ผูไ้ดร้บัการคดัเลือก)

• Directors Certification Program (DCP) รุ่น 360/2567 โดยสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (Thai IOD)

• Director Accreditation Program (DAP) รุ่น 73/2551 โดยสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (Thai IOD)

• หลกัสูตรนักบริหารระดบัสูงดา้นการพฒันาธุรกิจอุตสาหกรรมและการลงทุน รุ่นทีÉ 7 (วธอ.7)

• ประกาศนียบตัรการเมืองการปกครองในระบบประชาธิปไตย สาํหรบัผูบ้ริหารระดบัสูง รุ่นทีÉ 25 (ปปร.25)

• ปริญญาโท นิติศาสตรมหาบณัฑิต 

มหาวิทยาลยัเคมบริดจ์

• ปริญญาโท นิติศาสตรมหาบณัฑิต (กฎหมายธุรกิจ)

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั

• ประกาศนียบตัรกฎหมายสหรฐัอเมริกา

และกฎหมายระหว่างประเทศ

• ปริญญาตรี นิติศาสตรบณัฑิต (เกียรตินิยม) 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั

สัดสวนการถอืหุน
-0.04%-

หลักเกณฑและวิธีการสรรหา ผานการพิจารณาตามกระบวนการที่บริษัทกําหนด และมีคุณสมบัติเปนไปตามกฎเกณฑที่เกี่ยวของ และเหมาะสมกับการประกอบ
ธุรกิจของบริษัท โดยคณะกรรมการบรษิัทไดพิจารณากล่ันกรองแลวเห็นชอบตามที่คณะกรรมการสรรหา กําหนดคาตอบแทน และกํากับกิจการเสนอ โดยมีความเหน็
วานายธนะศักด์ิ จรรยาพูน เปนผูมีคุณสมบัติครบถวน ตลอดจนมีความรู ความสามารถ และประสบการณ ซ่ึงจะสนับสนุนการดําเนินงานของบริษัทไดเปนอยางดี

ขอมูลการเขารวมประชุมปท่ีผานมา คณะกรรมการบริษทั 10/10 คร้ัง (100%)
คณะกรรมการพัฒนากิจการเพ่ือความยั่งยืนและบริหารความเส่ียง     2/2 คร้ัง (100%)



รายละเอียดกรรมการที่ครบวาระ
และไดรับการเสนอช่ือใหดาํรงตําแหนงอีก 1 สมัย

สําหรับการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2568

ส่ิงท่ีสงมาดวย 6

4

นายธนะศักดิ์ จรรยาพูน
การดาํรงตาํแหน่งกรรมการ

บริษัทอืÉนบริษัทจดทะเบียนอืÉน

หุน้ส่วน / 

กรรมการบริหาร

กรรมการบริษัท

กรรมการบริษัท

กรรมการบริษัท

กรรมการบริหาร

กรรมการบริหาร

กรรมการบริหาร

บริษัท สาํนักงานกฎหมายแคปปิตอล จาํกดั

บริษัท แพนเอเชียเมทลั จาํกดั, ประเทศสิงคโปร์

บริษัท วานา นาวา จาํกดั

บริษัท Cal-Comp Holding (Brasil) S.A., ประเทศบราซิล

บริษัท ฮิลลเ์ครส แมนเนจเมนท์ (สมุย) จาํกดั

บริษัท ฮิลลเ์ครส รีสอรท์ (สมุย) จาํกดั

บริษัท ฮิลลเ์ครส ดีเวลลอปเมนท ์(สมุย) จาํกดั

กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบบริษัท แคล-คอมพ ์อีเล็คโทรนิคส ์(ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน)

การดาํรงตาํแหน่งในกิจการทีÉอาจขดัแยง้ทางผลประโยชน ์หรือแข่งขนักบับริษทั

-ไม่มี-



รายละเอียดกรรมการที่ครบวาระ
และไดรับการเสนอช่ือใหดาํรงตําแหนงอีก 1 สมัย

สําหรับการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2568

ส่ิงท่ีสงมาดวย 6

5

นายเอกวัจน อมรววิัฒน
ตําแหนง กรรมการอิสระ

ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ

วันท่ีเขาดํารงตําแหนง 12 กันยายน 2566
จํานวนปท่ีดํารงตําแหนง 1 ป 7 เดือน

อายุ 64 ป

ความสัมพันธทางครอบครวั
ระหวางกรรมการและผูบริหาร

-ไมมี-

ประวตัิการอบรมคุณวุฒิทางการศึกษา

•Director Accreditation Program (DAP) โดยสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (Thai IOD)
• Audit Committee Program (ACP) โดยสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (Thai IOD)

•ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบณัฑิต 
มหาวทิยาลยันอรท์รอป

•ปริญญาตรี บญัชีบณัฑิต 
มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์

สัดสวนการถอืหุน
-ไมมี-

หลักเกณฑและวิธีการสรรหา ผานการพิจารณาตามกระบวนการที่บริษัทกําหนด และมีคุณสมบัติเปนไปตามกฎเกณฑที่เกี่ยวของ และเหมาะสมกับการประกอบ
ธุรกิจของบริษัท โดยคณะกรรมการบรษิัทไดพิจารณากล่ันกรองแลวเห็นชอบตามที่คณะกรรมการสรรหา กําหนดคาตอบแทน และกํากับกจิการเสนอ โดยมีความเหน็
วานายเอกวจัน อมรวิวัฒน เปนผูมีคุณสมบัติครบถวน ตลอดจนมคีวามรู ความสามารถ และประสบการณ ซ่ึงจะสนับสนนุการดําเนินงานของบริษทัไดเปนอยางดี

ขอมูลการเขารวมประชุมปท่ีผานมา คณะกรรมการบริษัท 10/10 ครั้ง (100%)
คณะกรรมการตรวจสอบ 10/10 ครั้ง (100%)

ประสบการณท์าํงาน/ตาํแหน่งทีÉสาํคญั

ตาํแหน่งหน่วยงาน/บริษัทช่วงเวลา

ประธานคณะกรรมการ / กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ

กรรมการ / ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ

ทีÉปรึกษาคณะกรรมการบริหาร

กรรมการ

ทีÉปรึกษา

กรรมการ

คณะกรรมการ ชมรมกรรมการอิสระ

อาจารยพ์ิเศษ คณะพาณิชยศาสตรแ์ละการบญัชีและ

คณะวศิวกรรมศาสตร์

ประธานกรรมการตรวจสอบ

เลขานุการบริษัท / ผูอ้าํนวยการฝ่าย Legal & Compliance

ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ

-

Executive Partner

ผูจ้ดัการฝ่ายการเงิน และ IT

ผูอ้าํนวยการ ฝ่ายวาณิชธนกิจ

ฝ่ายวาณิชธนกิจและการตลาด

ฝ่ายคา้หลกัทรพัย์

ฝ่ายบริหารการเงิน

Sales Audit, Accounting Department

บริษัท เพืÉอนแท ้แคปปิตอล จาํกดั

บริษัท พรีเมียรค์วอลิตีÊ สตารช์ จาํกดั (มหาชน)

บริษัท ลิงคเ์วลด ์(ประเทศไทย) จาํกดั

สมาคมส่งเสริมผูล้งทุนไทย

บริษัท เอ็กเซลเลนท์ บิสเนส แมนเนจเมน้ท ์จาํกดั

บริษัท แมพพอ้ยทเ์อเชีย โลจิสติก โซลชูั Éน จาํกดั

สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์

บริษัท อลัติจูด ดีเวลลอปเมนท ์จาํกดั

บริษัท เอไอเอ็ม รีท แมนเนจเมน้ท์ จาํกดั (AIMIRT)

บริษัท ยนิูค ไมนิÉง เซอรว์สิเซส จาํกดั (มหาชน) (UMS)

สมาคมการบินเพืÉอภาคธุรกิจ (Asian Business Aviation Association) 

ประเทศฮ่องกง

บริษัท คอรป์อเรทเพอรฟ์อรแ์มน้ซแ์อดไวเซอร ์จาํกดั

บริษัท เอเชียน มารีน เซอรว์สิส ์จาํกดั (มหาชน) (ASIMAR)

บริษัท เงินทุนหลกัทรพัย ์เอกพฒัน์ จาํกดั (มหาชน) (EKP)

สาํนักงานตวัแทน บริษัทหลกัทรพัย ์ไดวา (ประเทศไทย)

บริษัทเงินทุนหลกัทรพัย ์ธนสยาม จาํกดั (มหาชน)

ธนาคารไทยพาณิชย ์จาํกดั (มหาชน)

บริษัท Duty Free Shops (DFS Group), Los Angeles, USA

ส.ค. 2567-ปัจจุบนั

ก.ย. 2566-ปัจจุบนั

พ.ค. 2566-ปัจจุบนั

ส.ค. 2565-ปัจจุบนั

พ.ค. 2563-ปัจจุบนั

พ.ย. 2562-ปัจจุบนั

มี.ค. 2561-ปัจจุบนั

ส.ค. 2561-ปัจจุบนั

ก.พ. 2564-ก.ย. 2567

พ.ค. 2561-ม.ีค. 2562

เม.ย. 2553-มิ.ย. 2561

ก.พ. 2549-ก.พ. 2556

ต.ค. 2541-ส.ค. 2560

2541

2537-2540

2534-2537

2533-2534

2530-2533

2528-2530



รายละเอียดกรรมการที่ครบวาระ
และไดรับการเสนอช่ือใหดาํรงตําแหนงอีก 1 สมัย

สําหรับการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2568

ส่ิงท่ีสงมาดวย 6

6

นายเอกวัจน อมรวิวัฒน
การดาํรงตาํแหน่งกรรมการ

บริษัทอืÉนบริษัทจดทะเบียนอืÉน

ประธานคณะกรรมการ / กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ

กรรมการ

บริษัท เพืÉอนแท ้แคปปิตอล จาํกดั

บริษัท แมพพอ้ยทเ์อเชีย โลจิสติก โซลชูั Éน จาํกดั

-ไม่มี-

การดาํรงตาํแหน่งในกิจการทีÉอาจขดัแยง้ทางผลประโยชน ์หรือแข่งขนักบับริษทั

-ไม่มี-



ดักำจ ิตินมรรธีชญับบอส ทัษิรบ
Dharmniti Auditing Co., Ltd.

  

AssuranceAuditing Advisory

ดักำจ ิตินมรรธีชญับบอส ทษัิรบ
Dharmniti Auditing Co., Ltd.

  

AssuranceAuditing Advisory

Certificates :
	 2563	 ผู้สอบบัญชีที่ได้รับความเห็นชอบจาก ก.ล.ต.

	 2550	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขที่ 9201

	 2020	 Auditor who is approved by the Securities and Exchange

		  Commission

	 2007	 Auditor Registration No. 9201

Education :
	 2547	 ปริญญาตรี บริหารธุรกิจบัณฑิต (บธ.บ.) การบัญชี 

	 	 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี

	 2004	 Bachelor of Business Administration (BBA) in Accounting,

	 	 Rajamangala University of Technology Thanyaburi 

Experience :
	 ประสบการณ์ด้านการตรวจสอบบัญชีมากกว่า 20 ปี

	 Experience in external auditing more than 20 years

Specialized in :
	 ธุรกิจอุตสาหกรรมการผลิต / Manufacturing business

	 ธุรกิจซื้อมาขายไป / Trading business 

	 ธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ / Real estate business

	 ธุรกิจรับเหมาก่อสร้าง / Construction business

	 ธุรกิจบริการ / Service business

	 กองทุนสำ�รองเลี้ยงชีพ / Provident funds

	 กองทุนรวม / Mutual funds

	 หน่วยงานภาครัฐ / Government enterprise

นางสาวชุตินันท์ กอประเสริฐถาวร
Miss Chutinant Koprasertthaworn

Audit Partner

Tel.	 :	 02 596 0500 Ext. 616

Mobile	 :	 084 143 8288

E-mail	 :	 chutinant.k@daa.co.th



ดักำจ ิตินมรรธีชญับบอส ทัษิรบ
Dharmniti Auditing Co., Ltd.

  

AssuranceAuditing Advisory

ดักำจ ิตินมรรธีชญับบอส ทษัิรบ
Dharmniti Auditing Co., Ltd.

  

AssuranceAuditing Advisory

นางสาววันนิสา งามบัวทอง
Miss Wannisa Ngambuathong

Senior Audit Partner

Tel.	 :	 02 596 0500 Ext. 610

Mobile	 :	 089 456 1377

E-mail	 :	 wannisa.n@daa.co.th

Certificates :
	 2552	 ผู้สอบบัญชีที่ได้รับความเห็นชอบจาก ก.ล.ต.

	 2546	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขที่ 6838

	 2009	 Auditor who is approved by the Securities and

		  Exchange Commission

	 2003	 Auditor Registration No. 6838

Education :
	 2551	 ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต (บธ.ม.) สาขาการจัดการ

	 	 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร

	 2542	 ประกาศนียบัตรบัณฑิต สาขาวิชาการสอบบัญชี

	 	 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

	 2538	 ปริญญาตรี บัญชีบัณฑิต สาขาการบัญชี มหาวิทยาลัยกรุงเทพ

	 2008	 Master of Business Administration (Program in Management),

	 	 Srinakharinwirot University

	 1999	 Certificate of Auditing, Chulalongkorn University

	 1995	 Bachelor of Science (Accounting) B.S., Bangkok University

Experience :
	 ประสบการณ์ด้านการตรวจสอบบัญชีมากกว่า 30 ปี

	 ประสบการณ์ด้านการทำ�บัญชี 3 ปี

	 ประสบการณ์ด้านการตรวจสอบภายใน 2 ปี

	 Experience in external auditing more than 30 years

	 Experience in accounting 3 years

	 Experience in Internal audit 2 years

Specialized in :
	 ธุรกิจอุตสาหกรรมการผลิต / Manufacturing business

	 ธุรกิจซื้อมาขายไป / Trading business

	 ธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ / Real estate business

	 ธุรกิจรับเหมาก่อสร้าง / Construction business

	 ธุรกิจบริการซอฟต์แวร์ / Software service business

	 กองทุนสำ�รองเลี้ยงชีพ / Provident funds

	 กองทุนรวม / Mutual funds

	 หน่วยงานภาครัฐ / Government enterprise



ดักำจ ิตินมรรธีชญับบอส ทัษิรบ
Dharmniti Auditing Co., Ltd.

  

AssuranceAuditing Advisory

Certificates :
	 2563	 ผู้สอบบัญชีที่ได้รับความเห็นชอบจาก ก.ล.ต.

	 2547	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขที่ 7318

	 2020	 Auditor who is approved by the Securities and Exchange

		  Commission

	 2004	 Auditor Registration No. 7318

Education :
	 2557	 ประกาศนียบัตรการรายงานทางการเงินไทย จากสภาวิชาชีพ

	 	 ในพระบรมราชูปถัมภ์

	 2540	 ปริญญาตรี บริหารธุรกิจบัณฑิต (บธ.บ.) การบัญชี

	 	 มหาวิทยาลัยรามคำ�แหง

	 2014	 Certification of Completion Diploma in Thai Financial Reporting

	 	 from Federation of Accounting Professions Under The Royal

	 	 Patronage of His Majesty The King

	 1997	 Bachelor of Business Administration in Accounting,

	 	 Ramkhamhaeng University

Experience :
	 ประสบการณ์ด้านการตรวจสอบบัญชีมากกว่า 25 ปี
	 ประสบการณ์ด้านการตรวจสอบภายใน 2 ปี

	 ประสบการณ์งานวางระบบบัญชี 2 ปี

	 ประสบการณ์ด้านการตรวจสอบพิเศษ Due Diligence มากกว่า 5 ปี 

	 ประสบการณ์งานที่ปรึกษาด้านบัญชีให้บริษัทจดทะเบียน

	 ในตลาดหลักทรัพย์ 2 ปี 

	 Experience in external auditing more than 25 years

	 Experience in internal audit 2 years

	 Experience in accounting system 2 years

	 Experience in Due Diligence more than 5 years

	 Experience in accounting advisory to listed company 2 years

Specialized in :
	 ธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ / Real estate business

	 ธุรกิจรับเหมาก่อสร้าง / Construction business

	 ธุรกิจอุตสาหกรรมการผลิต / Manufacturing business

	 ธุรกิจซื้อมาขายไป / Trading business 

	 ธุรกิจบริการซอฟต์แวร์ / Software service business 

	 ธุรกิจบริการ / Service business

	 กองทุนสำ�รองเลี้ยงชีพ / Provident funds

	 หน่วยงานภาครัฐ / Government enterprise

นางสาวโชติมา กิจศิรกร
Miss Chotima Kitsirakorn

Senior Audit Partner

Tel.	 :	 02 596 0500 Ext. 607

Mobile	 :	 086 770 3300

E-mail	 :	 chotima.k@daa.co.th



ดักำจ ิตินมรรธีชญับบอส ทัษิรบ
Dharmniti Auditing Co., Ltd.

  

AssuranceAuditing Advisory

ดักำจ ิตินมรรธีชญับบอส ทษัิรบ
Dharmniti Auditing Co., Ltd.

  

AssuranceAuditing Advisory

นางสาวนิธินี กิตติคุณาพงษ์
Miss Nitinee Kittikunapong

Audit Partner

Tel.	 :	 02 596 0500 Ext. 613

Mobile	 :	 089 603 6181

E-mail	 :	 nitinee.k@daa.co.th

Certificates :
	 2565	 ผู้สอบบัญชีที่ได้รับความเห็นชอบจาก ก.ล.ต.

	 2550	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขที่ 8843

	 2020	 Auditor who is approved by the Securities and Exchange

		  Commission

	 2007	 Auditor Registration No. 8843

Education :
	 2547	 ปริญญาตรี บริหารธุรกิจบัณฑิต (บธ.บ.) การบัญชี 

	 	 มหาวิทยาลัยบูรพา

	 2004	 Bachelor of Business Administration (BBA) in Accounting,

	 	 Burapha University 

Experience :
	 ประสบการณ์ด้านการตรวจสอบบัญชีมากกว่า 20 ปี

	 Experience in external auditing more than 20 years

Specialized in :
	 ธุรกิจอุตสาหกรรมการผลิต / Manufacturing business

	 ธุรกิจซื้อมาขายไป / Trading business 

	 ธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ / Real estate business

	 ธุรกิจรับเหมาก่อสร้าง / Construction business

	 ธุรกิจบริการ / Service business

	 กองทุนสำ�รองเลี้ยงชีพ / Provident funds

	 หน่วยงานภาครัฐ / Government enterprise
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นโยบายการจŠายเงินปŦนผล 

 

บริษัท พรีเมียรŤควอลิตี้สตารŤช จำกัด (มหาชน) (“บริษัท”) มีเจตนารมณŤที่จะดำเนินธุรกิจบนพื้นฐานของหลักการกำกับดูแล

กิจการที่ดี มีความโปรŠงใส และสามารถตรวจสอบไดš และสรšางผลตอบแทนท่ีดีใหšกับผูšถือหุšน ทั้งในฐานะนักลงทุน และเจšาของ

บริษัท บริษัทจึงกำหนดนโยบายการจŠายเงินปŦนผลของบริษัทและบริษัทยŠอย ดังน้ี 

 

1. นโยบายการจŠายเงินปŦนผลของบริษัท 

บริษัทมีนโยบายจŠายเงินปŦนผลใหšแกŠผูšถือหุšนในอัตราไมŠนšอยกวŠารšอยละ 40 ของกำไรสุทธิจากงบการเงินเฉพาะกิจการของ

บริษัท ภายหลังจากหักภาษีเงินไดšนิติบุคคลและการจัดสรรทุนสำรองตŠางๆ ทุกประเภทตามที่ไดšกำหนดไวšในกฎหมายและ

ขšอบังคับของบริษัท ทั้งนี้ บริษัทจะพิจารณาการจŠายปŦนผลโดยคำนึงถึงปŦจจัยตŠางๆ เชŠน ภาวะเศรษฐกิจ ผลการดำเนินงาน 

และฐานะทางการเงินของบริษัท กระแสเงินสด เงินทุนหมุนเวียน แผนการลงทุนและการขยายธรุกิจ ภาระหนี้สิน เงื่อนไขและ

ขšอจำกัดตามที่กำหนดในสัญญากูšยืมเงิน รวมถึงปŦจจัยท่ีเก่ียวขšองในการบริหารงาน ความจำเปŨนและความเหมาะสมอ่ืนๆ โดย

คณะกรรมการบริษัทจะพิจารณาอยŠางระมัดระวัง และการจŠายเงินปŦนผลนั้นจะตšองไมŠมีผลกระทบตŠอการดำเนินงานปกติของ

บริษัทอยŠางมีนัยสำคัญ 

 

การจŠายเงินปŦนผลประจำปŘจะตšองไดšรับการอนุมัติจากที่ประชุมผูšถือหุšน เวšนแตŠการจŠายเงินปŦนผลระหวŠางกาลซึ่งคณะกรรมการ

บริษัทอาจอนุมัติจŠายเงินปŦนผลระหวŠางกาลไดšเปŨนครั้งคราว เมื่อเห็นวŠาบริษัทมีกำไรพอสมควรท่ีจะทำเชŠนนั้นไดš โดยบริษัทจะ

รายงานการจŠายเงินปŦนผลดังกลŠาวใหšที่ประชุมผูšถือหุšนทราบในการประชุมคราวถัดไป ทั้งนี้ การจŠายเงินปŦนผลของบริษัท

จะตšองไมŠขัดหรือแยšงกับกฎหมาย 

 

2. นโยบายการจŠายเงินปŦนผลของบริษัทยŠอย 

การพิจารณาจŠายเงินปŦนผลของบริษัทยŠอยอยูŠภายใตšอำนาจการพิจารณาอนุมัติของคณะกรรมการบริษัทยŠอยและ/หรือท่ี

ประชุมผูšถือหุšนของบริษัทยŠอยแตŠละบริษัท ซึ่งจะพิจารณาการจŠายเงินปŦนผลจากกำไรสุทธิจากงบการเงินเฉพาะกิจการของ

บริษัทยŠอยภายหลังหักภาษีเงินไดšนิติบุคคล และเงินสำรองตŠางๆ ทุกประเภทตามที่กำหนดไวšในกฎหมายและขšอบังคับของ

บริษัทยŠอยแตŠละบริษัท ทั้งนี้ บริษัทยŠอยจะพิจารณาการจŠายเงินปŦนผลโดยคำนึงถึงปŦจจัยตŠางๆ เพื่อกŠอใหšเกิดประโยชนŤสูงสุด

แกŠผูšถือหุšน เชŠน ภาวะเศรษฐกิจ ผลการดำเนินงานและฐานะทางการเงินของบริษัทยŠอย กระแสเงินสด เงินทุนหมุนเวียน 

แผนการลงทุนและการขยายธุรกิจ ภาระหนี้สิน เงื่อนไขและขšอจำกัดตามที่กำหนดในสัญญากูšยืมเงิน รวมถึงปŦจจัยที่เกี่ยวขšอง

ในการบริหารงาน ความจำเปŨนและความเหมาะสมอื่นๆ ตามที่คณะกรรมการบริษัทของบริษัทยŠอยแตŠละบริษัทพิจารณา

เห็นสมควร และการจŠายเงินปŦนผลนั้นจะตšองไมŠมีผลกระทบตŠอการดำเนินงานปกติของบริษัทยŠอยอยŠางมีนัยสำคัญ 

 

มติคณะกรรมการบริษัทยŠอยที่อนุมัติใหšจŠายเงินปŦนผลจะตšองนำเสนอเพื่อขออนุมัติจากที่ประชุมผูšถือหุšนของบริษัทยŠอย เวšนแตŠ

เปŨนการจŠายเงินปŦนผลระหวŠางกาลซึ่งคณะกรรมการบริษัทยŠอยมีอำนาจอนุมัติใหšจŠายเงินปŦนผลระหวŠางกาลไดš เมื่อเห็นวŠา

บริษัทยŠอยมีกำไรพอสมควรที่จะทำเชŠนนั้นไดš โดยบริษัทยŠอยจะรายงานการจŠายเงินปŦนผลดังกลŠาวใหšที่ประชุมผูšถือหุ šนของ

บริษัทยŠอยทราบในการประชุมคราวถัดไป ทั้งนี ้การจŠายเงินปŦนผลของบริษัทยŠอยจะตšองไมŠขัดหรือแยšงกับกฎหมาย 
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รายงานประจำปŘ 2567 (56-1 One Report) ในรูปแบบ QR Code 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สามารถดาวนŤโหลดรายงานประจำปŘไดšที่เว็บไซตŤบริษัท https://www.pqstarch.com ภายใตšหัวขšอ นักลงทุนสัมพันธŤ > 

เอกสารเผยแพรŠ > แบบฟอรŤม 56-1 One Report 
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คำประกาศการคุšมครองขšอมูลสŠวนบุคคล (Privacy Notice) 

สำหรับการประชุมสามัญผูšถือหุšนประจำปŘ 2568 

 

 บริษัท พรีเมียรŤควอลิตี้สตารŤช จำกัด (มหาชน) (“บริษัท”) ขอแจšงขšอมูลการคุšมครองขšอมูลสŠวนบุคคลตามคำประกาศ

ฉบับนี้ เพ่ือใหšเปŨนไปตามพระราชบัญญัติคุšมครองขšอมูลสŠวนบุคคล พ.ศ.2562 ดังน้ี 

1. ขšอมูลสŠวนบุคคลทีถู่กเก็บรวบรวม 

บริษัทจะเก็บรวบรวมและประมวลผลขšอมูลสŠวนบุคคลของทŠาน ไมŠวŠาจะเปŨนขšอมูลสŠวนบุคคลที่ทŠานใหšไวšโดยตรงกับ

บริษัท หรือขšอมูลสŠวนบุคคลที่บริษัท ไดšรับจากบริษัท ศูนยŤรับฝากหลักทรัพยŤ (ประเทศไทย) จำกัด (TSD) ในฐานะนาย

ทะเบียนหลักทรัพยŤของบริษัทฯ ซึ่งรวมถึงแตŠไมŠจำกัดเฉพาะขšอมูลดังตŠอไปนี้ 

 ขšอมูลสŠวนบุคคลทั่วไป เชŠน ชื่อ-นามสกุล วันเดือนปŘเกิด อายุ ที่อยูŠ หมายเลขโทรศัพทŤ หมายเลขโทรสาร อีเมล 

เลขบัตรประจำตัวประชาชน หมายเลขหนังสือเดินทาง เลขทะเบียนผูšถือหุšน จำนวนหุšน ประเภทหุšนที่ถือ เปŨนตšน 

 ขšอมูลทางการเงิน เพื่อดำเนินการเกี่ยวกับสิทธิประโยชนŤของผูšถือหุšน เชŠน เลขที่บัญชีธนาคาร ชื่อธนาคาร 

เลขที่เช็ค เปŨนตšน 

 ภาพถŠายและภาพเคลื ่อนไหวจากการบันทึกวิดีโอภายในงานประชุมผูšถือหุ šน รวมถึงขšอมูลจราจรทาง

คอมพิวเตอรŤที่เกิดจากการลงทะเบียนเขšารŠวมประชุมและ/หรือบันทึกภายในงานประชุมดังกลŠาว 

 ขšอมูลซึ่งทŠานไดšใหšไวšผŠานชŠองทางนักลงทุนสัมพันธŤในเว็บไซตŤของบริษัท หรือผŠานชŠองทางอ่ืนๆ ที่บริษัทกำหนด 

บริษัทไมŠมีความประสงคŤจะเก็บรวบรวมและประมวลผลขšอมูลสŠวนบุคคลที่อŠอนไหว (Sensitive Data) อันไดšแกŠ ขšอมูล

ศาสนาและหมูŠโลหิตของทŠาน (ถšามี) ซึ่งปรากฏบนเอกสารยืนยันตัวตนที่ทŠาน และ/หรือตัวแทนของทŠานนำสŠงแกŠบริษัท 

ทั้งน้ี หากบริษัท ไดšรับขšอมูลดังกลŠาวไมŠวŠาในกรณีใด บริษัทจะดำเนินการปกปŗดขšอมูลบนเอกสารเหลŠานั้น และไมŠถือวŠา

บริษัทไดšเก็บรวบรวมและประมวลผลขšอมูลนั้นแตŠอยŠางใด 

 

2. วัตถุประสงคŤในการเก็บรวบรวม ประมวลผล รวมถึงการเปŗดเผยขšอมูลสŠวนบุคคล 

บริษัทมีความจำเปŨนตองเก็บรวบรวมและประมวลผลขšอมูลสŠวนบุคคลของทŠานเพื่อนำไปใชšภายใตšวัตถุประสงคŤ

ดังตŠอไปนี้ 

 การดำเนินการประชุมผูšถือหุšน ซึ่งรวมถึงการเสนอวาระการประชุม การเสนอชื่อบุคคลเพื่อพิจารณาเปŨน

กรรมการบริษัท การจัดสŠงเอกสารท่ีเก่ียวขšองกับการประชุม การยืนยันตัวตนในการลงทะเบียนเขšารŠวมประชุม 

การประมวลผลการออกเสียงลงคะแนน การจัดทำรายงานการประชุมผูšถือหุšน และการใดๆ ที่เก่ียวขšองกับการ

ประชุมผูšถือหุšนดังกลŠาว 

 การเผยแพรŠรายงานการประชุมผูšถือหุšน หรือขšอมูลจากการบันทึกภาพและวิดีโอจากการประชุมบนเว็บไซตŤของบริษัท 

 การดำเนินการที่เก่ียวขšองกับการจŠายเงินปŦนผล หรือสิทธิประโยชนŤอ่ืนใดใหšแกŠผูšถือหุšน 

 การจัดกิจกรรมของบรษิัท รวมถึงการติดตŠอสื่อสารผŠานชŠองทางนักลงทุนสัมพันธŤ หรือผŠานชŠองทางอื่นที่บริษัทกำหนด 

 เพื ่อดำเนินการใหšเปŨนไปตามภาระผูกพันตามกฎหมาย และ/หรือใหšความรŠวมมือกับศาล หนŠวยงานรัฐ 

หนŠวยงานกำกับดูแล และหนŠวยงานที่บังคบัใชšกฎหมาย 
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เพื่อดำเนินการใหšบรรลุวัตถุประสงคŤขšางตšน บริษัทอาจเปŗดเผยขšอมูลสŠวนบุคคลของทŠานใหšแกŠบุคคลภายนอกไดš 

ดังตŠอไปนี้ 

 บริษัท ศูนยŤรับฝากหลักทรัพยŤ (ประเทศไทย) จำกัด (TSD) 

 ธนาคาร หรือสถาบันการเงิน 

 ผูšใหšบริการแกŠบริษัท เชŠน การพิมพŤ การจัดสŠงเอกสาร การจัดเก็บขšอมูล ผูšใหšบริการดšานเทคโนโลยีในการจัดประชุม

ผูšถือหุšน หรือบริการอ่ืนๆ เก่ียวขšอง อันถือเปŨนการปฏิบัติหนšาที่ตามกฎหมายตŠอผูšถือหุšน และ/หรอืผูšรับมอบฉันทะ 

  ศาล หนŠวยงานรัฐ หนŠวยงานกำกับดูแล หนŠวยงานที่บังคับใชšกฎหมาย หรือบุคคลหรือนิติบุคคลอื่นใดที่บริษัท 

จำเปŨนตšองเปŗดเผยขšอมูลใหš เพื่อใหšเปŨนไปตามกฎหมายหรือคำสั่งของหนŠวยงานรัฐ หรือตามสัญญาระหวŠาง

บริษัทกับบุคคลหรือนิติบุคคลอื่น เพื ่อประโยชนŤของเจšาของขšอมูลสŠวนบุคคล เชŠน กระทรวงพาณิชยŤ 

กรมสรรพากร เปŨนตšน 

บริษัทจะดำเนินการเก็บรวบรวม ประมวลผล รวมถึงเปŗดเผยขšอมูลสŠวนบุคคลของทŠานภายใตšวัตถุประสงคŤขšางตšน โดย

อาศัยฐานการปฏิบัติหนšาที่ตามกฎหมาย และตามสัญญาที่บริษัทมีตŠอทŠาน ตลอดจนฐานประโยชนŤโดยชอบธรรมดšวย

กฎหมาย (Legitimate Interests) ของบริษัท และความยินยอมของทŠาน (แลšวแตŠกรณ)ี 

 

ทั้งนี้ ในกรณีที่บริษัทมีความจำเปŨนตšองเก็บรวบรวม ประมวลผล และ/หรือเปŗดเผยขšอมูลสŠวนบุคคลของทŠานโดยอาศัย

ฐานการปฏิบัติหนšาที่ตามกฎหมาย หรือตามสัญญาที่บริษัทมีตŠอทŠาน หรือฐานความยินยอม (แลšวแตŠกรณ)ี และทŠานไมŠ

สามารถนำสŠงขšอมูลสŠวนบุคคลท่ีจำเปŨนบางประเภทแกŠบริษัท หรือไมŠสามารถใหšความยินยอมแกŠบริษัทไดš บริษัทอาจไมŠ

สามารถบริหารหรือจัดการสัญญาระหวŠางทŠานกับบริษัท รวมถึงสิทธิประโยชนŤที่ทŠานในฐานะผูšถือหุšนจะไดšรับ (ถšาม)ี ไดš 

 

3. ระยะเวลาในการเก็บรักษาขšอมูลสŠวนบุคคล 

บริษัทจะเก็บรักษาขšอมูลสŠวนบุคคลของทŠานภายใตšขšอกำหนดของกฎหมาย และ/หรือตามความจำเปŨนเพื่อใหšเปŨนไปตาม

วัตถุประสงคŤดังกลŠาวขšางตšน และเมื่อพšนระยะเวลาดังกลŠาว บริษัทจะทำลาย หรือทำใหšขšอมูลนั้นไมŠสามารถระบุตัวบุคคลไดš 

 

4. สิทธิของเจšาของขšอมูลสŠวนบุคคล 

ภายใตšหลักเกณฑŤที่กำหนดไวšในพระราชบัญญัติคุšมครองขšอมูลสŠวนบุคคล พ.ศ. 2562 เจšาของขšอมูลสŠวนบุคคลมีสิทธิ

ในการขอเขšาถึงและ ขอรับสำเนาขšอมูลสŠวนบุคคล หรือขอใหšเปŗดเผยถึงการไดšมาซึ่งขšอมูลสŠวนบุคคล สิทธิในการขอใหš

บริษัทดำเนินการเพื่อใหšขšอมูลสŠวนบุคคลถูกตšอง สมบูรณŤ และเปŨนปŦจจุบัน สิทธิในการขอใหšบริษัทสŠงหรือโอนขšอมูล

สŠวนบุคคลตามที่กฎหมายกำหนด สิทธิในการใหšและเพิกถอน ความยินยอม สิทธิในการคัดคšานการเก็บรวบรวม ใชš 

หรือเปŗดเผยขšอมูลสŠวนบุคคลที่เก่ียวกับตน สิทธใินการขอใหšบริษัทลบ ทำลาย หรือทำใหšขšอมูลสŠวนบุคคลเปŨนขšอมูลที่

ไมŠสามารถระบุตัวบุคคลของทŠานไดš และสิทธิในการรšองเรียนตŠอสำนักงานคณะกรรมการคุšมครองขšอมูลสŠวนบุคคล 

กรณีบริษัทฝśาฝŚนกฎหมายวŠาดšวยการคุšมครองขšอมูลสŠวนบุคคล 

 

ในกรณีที่ทŠาน ในฐานะเจšาของขšอมูลสŠวนบุคคลยื่นคำรšองขอใชšสิทธิภายใตšบทบัญญัติของพระราชบัญญัติคุšมครอง

ขšอมูลสŠวนบุคคล พ.ศ. 2562 บริษัทจะดำเนินการตามคำรšองขอนั้นภายในระยะเวลาที่กฎหมายกหนด อยŠางไรก็ตาม 

บริษัทจะพิจารณาปŦจจัยตŠางๆ เพื่อประกอบการพิจารณาคำขอของทŠาน โดยบริษัทอาจขอสงวนสิทธิไมŠปฏิบัติตามคำ

รšองขอใชšสิทธิของทŠานตามที่กฎหมายวŠาดšวยการคุšมครองขšอมูลสŠวนบุคคลกำหนดใหšบริษทัสามารถทำไดš 
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5. ชŠองทางการติดตŠอบริษัท 

หากทŠานมีขšอสงสัยหรือตšองการสอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมเกี่ยวกับการคุšมครองขšอมูลสŠวนบุคคลตามคำประกาศ

ฉบับนี ้และ/หรือประสงคŤจะใชšสิทธิของเจšาของขšอมูลสŠวนบุคคลตามที่กลŠาวมาในขšอ 4. ทŠานสามารถติดตŠอบริษัทตาม

รายละเอียดดังน้ี 

หนŠวยงาน/เจšาหนšาที่คุšมครองขšอมูลสŠวนบุคคล 

สŠวนงานทรัพยากรบุคคล บริษัท พรีเมียรŤควอลิตีส้ตารŤช จำกัด (มหาชน) 

ที่อยูŠ 185 หมูŠ 14 ต.คำปśาหลาย อ.เมืองมุกดาหาร จ.มุกดาหาร 49000 

โทร. 042-643818   อีเมลŤ: PDPA@pqstarch.com   เวบ็ไซตŤ: www.pqstarch.com 

 

 บริษัทอาจปรับปรุงแกšไขเปลี่ยนแปลงคำประกาศเกี่ยวกับการคุšมครองขšอมูลสŠวนบุคคลฉบับนี้ โดยประกาศผŠานทาง

เว็บไซตŤบริษัท และ/หรือหนังสือเชิญประชุมผูšถือหุšน และ/หรือชŠองทางแจšงขŠาวของตลาดหลักทรัพยŤ และ/หรือเปŨนไปตาม

หลักเกณฑŤที่กฎหมายกำหนด 


