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หมวดท่ี 6 

การประชุมผูšถือหุšน 

ขšอ 1. คณะกรรมการตšองจัดใหšมีการประชุมผูšถือหุšนเปŨนการประชุมสามัญประจำปŘภายในสี่ (4) เดือน นับแตŠวันสิ้นสุดของ

รอบปŘบัญชีของบริษัท 

การประชุมผูšถือหุšนคราวอ่ืนนอกจากวรรคหน่ึง ใหšเรียกวŠาการประชุมวิสามัญโดยคณะกรรมการจะเรียกประชุมผูšถือ

หุšนเปŨนการประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ไดšสุดแตŠจะเห็นสมควร 

การประชุมผูšถือหุšนอาจดำเนินการผŠานสื่ออิเล็กทรอนิกสŤก็ไดš โดยใหšปฏิบัติตามหลักเกณฑŤและวิธีการที่กำหนดไวšใน

กฎหมายวŠาดšวยการประชุมผŠานสื่ออิเล็กทรอนิกสŤ  

ในกรณีที่ไดšจัดใหšมีการประชุมผŠานสื่ออิเล็กทรอนิกสŤ ใหšถือวŠาที่ตั ้งสำนักงานใหญŠของบริษัทเปŨนสถานที่จัดการ

ประชุม 

ขšอ 2. ผูšถือหุšนคนหนึ่งหรือหลายคนซึ่งถือหุšนรวมกันไดšไมŠนšอยกวŠารšอยละสิบ (10) ของจำนวนหุšนที่จําหนŠายไดšทั้งหมด จะ

เขšาชื่อกันทำหนังสือขอใหšคณะกรรมการเรียกประชุมผูšถือหุšนเปŨนการประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ไดš แตŠตšองระบุเรื่องและ

เหตผุลในการที่ขอใหšเรียกประชุมไวšใหšชัดเจนในหนังสือดังกลŠาวดšวย ในกรณีเชŠนนี้ คณะกรรมการตšองจัดใหšมีการ

ประชุมผูšถือหุšนภายในสี่สิบหšา (45) วันนับแตŠวันท่ีไดšรับหนังสือจากผูšถือหุšน 

ในกรณีที่คณะกรรมการไมŠจัดใหšมีการประชุมภายในกำหนดระยะเวลาตามวรรคหนึ่ง ผูšถือหุšนทั้งหลายซึ่งเขšาชื่อกัน

หรือผูšถือหุšนคนอ่ืน ๆ รวมกัน ไดšจำนวนหุšนตามที่บังคับไวšนั้นจะเรยีกประชุมเองก็ไดšภายในสี่สบิหšา (45) วันนับแตŠวัน

ครบกำหนดระยะเวลาตามวรรคหนึ่ง ในกรณีเชŠนนี้ใหšถือวŠาเปŨนการประชุมผูšถือหุšนที่คณะกรรมการเรียกประชุม โดย

บริษัทตšองรับผิดชอบคŠาใชšจŠายอันจําเปŨนที่เกิดจากการจัดใหšมีการประชุมและอํานวยความสะดวกตามสมควร ในการ

นี้ ผูšถือหุšนที่เรียกประชุมอาจจัดสŠงหนังสือนัดประชุมไปยังผูšถือหุšนโดยวิธกีารทางอิเล็กทรอนิกสŤก็ไดš หากผูšถือหุšนนั้น

ไดšแจšงความประสงคŤหรือใหšความยินยอมไวšแกŠบริษัทหรือคณะกรรมการ ทั้งนี้ เปŨนไปตามกฎหมายที่เกี่ยวขšอง

กำหนด 

ในกรณีที่ปรากฏวŠาการประชุมผูšถือหุšนที่เปŨนการเรียกประชุมเพราะผูšถือหุšนตามวรรคสองครั้งใด มีจำนวนผูšถือหุšนซึ่ง

มารŠวมประชุมไมŠครบเปŨนองคŤประชุมตามที่กำหนดไวšในขšอบังคับขšอ 39 ผูšถือหุšนตามวรรคสองตšองรŠวมกันรับผิดชอบ

ชดใชšคŠาใชšจŠายท่ีเกิดจากการจัดใหšมีการประชุมในครั้งน้ันใหšแกŠบริษัท 

ขšอ 3. ในการเรียกประชุมผูšถือหุšน ไมŠวŠาเปŨนการประชุมดšวยตนเองหรือการประชุมผŠานสื่ออิเล็กทรอนิกสŤ ใหšคณะกรรมการ

จัดทำเปŨนหนังสือนัดประชุมโดยระบุสถานที่ วัน เวลา ระเบียบวาระการประชุม และเรื่องที่จะเสนอตŠอที่ประชุม

พรšอมดšวยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุใหšชัดเจนวŠาเปŨนเรื่องที่จะเสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมัติ หรือเพื่อพิจารณา 

แลšวแตŠกรณี รวมทั้งความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดังกลŠาว และจัดสŠงใหšผูšถือหุšนและนายทะเบียนบริษัท

มหาชนทราบไมŠนšอยกวŠาเจ็ด (7) วันกŠอนวันประชุม ทั ้งนี ้ การเปŗดเผยคำบอกกลŠาวนัดประชุมใหšเปŨนไปตามท่ี

กฎหมายกำหนด 

ในการเรียกประชุมผู šถือหุ šน การสŠงหนังสือเชิญประชุมและเอกสารประกอบการประชุมจะสŠงโดยจดหมาย

อิเล็กทรอนิกสŤก็ไดš หากผูšถือหุšนไดšแจšงความประสงคŤหรอืใหšความยินยอมไวšแกŠบรษิัทหรือคณะกรรมการ ทั้งนี้ เปŨนไป

ตามกฎหมายที่เก่ียวขšองกำหนด 
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คณะกรรมการจะพิจารณากำหนดสถานที่ที ่จะใชšเปŨนที่ประชุมซึ่งจะอยูŠในจังหวัดอันเปŨนที่ตั้งสำนักงานใหญŠของ

บริษัท หรือจังหวัดใกลšเคียง 

ในกรณีที่หุšนของบริษัทเปŨนหลักทรัพยŤจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยŤแหŠงประเทศไทยหรือตลาดรองอื่น การจัดทำ

หนังสือนัดประชุม กำหนดสถานที่ วัน เวลา ระเบียบวาระการประชุม หรือกรณีอ่ืนใดที่เก่ียวขšองกับการประชุมผูšถือ

หุšนดังกลŠาว จะเปŨนไปตามขšอบังคับ ประกาศ คำสั่ง หรือขšอกำหนดของตลาดหลักทรัพยŤแหŠงประเทศไทยหรือตลาด

รองอ่ืน ตลอดจนหลักเกณฑŤและวิธีการท่ีกำหนดในกฎหมายวŠาดšวยหลักทรัพยŤและตลาดหลักทรัพยŤ  

ขšอ 4. ในการประชุมผูšถือหุšน ไมŠวŠาเปŨนการประชุมดšวยตนเองหรือการประชุมผŠานสื่ออิเล็กทรอนิกสŤ ตšองมีผูšถือหุšนและผูšรับ

มอบฉันทะจากผูšถือหุšน (หากมี) มาประชุมไมŠนšอยกวŠายี่สิบหšา (25) คน หรือไมŠนšอยกวŠากึ่งหนึ่ง (1/2) ของจำนวนผูš

ถือหุšนทั้งหมด และตšองมีหุšนนับรวมกันไดšไมŠนšอยกวŠาหนึ่งในสาม (1/3) ของจำนวนหุšนที่จำหนŠายไดšแลšวทั้งหมด จึง

จะครบเปŨนองคŤประชุม  

ในกรณีท ี ่ปรากฏวŠาการประชุมผู šถ ือห ุ šนคร ั ้ งใด เม ื ่อล Šวงเวลานัดไปแล šวถ ึงหน ึ ่ ง (1) ช ั ่วโมง ม ีจำนวน 

ผูšถือหุšนซึ่งมาเขšารŠวมประชุมไมŠครบเปŨนองคŤประชุมตามที่กำหนดไวšในวรรคหนึ่ง หากวŠาการประชุมผูšถือหุšนไดšเรียก

นัดเพราะผูšถือหุšนรšองขอ ใหšการประชุมเปŨนอันระงับไป ถšาการประชุมผูšถือหุšนนั้นมิใชŠเปŨนการเรียกประชุมเพราะผูšถอื

หุšนรšองขอ ใหšนัดประชุมใหมŠ และในกรณีนี้ใหšสŠงหนังสือนัดประชุมไปยังผูšถือหุšนไมŠนšอยกวŠาเจ็ด (7) วันกŠอนวัน

ประชุม ในการประชุมครั้งหลังน้ีไมŠบังคับวŠาจะตšองครบองคŤประชุม 

ผูšถือหุšนแตŠละรายจะทำใบมอบฉันทะในการเขšาประชุมและออกเสียงแทนตนไดšตามแบบที่นายทะเบียนบริษัท

มหาชนกำหนด และใหšสŠงมอบตŠอประธานกรรมการหรือผูšที่ประธานกรรมการกำหนด ณ สถานที่ประชุมกŠอนผูšรับ

มอบฉันทะจะเขšารŠวมประชุมและผูšรับมอบฉันทะเพื่อการดังกลŠาวนั้นจะมีไดšเพียงบุคคลเดียวเทŠานั้นไมŠวŠาผูšถือหุšนนั้น

จะถือหุšนของบริษัทมากหรือนšอยเพียงใดก็ตาม 

การมอบฉันทะตามวรรคสาม อาจดำเนินการโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสŤแทนไดš โดยตšองใชšวิธีการที ่มีความ

ปลอดภัยและเชื่อถือไดšวŠาการมอบฉันทะนั้นไดšดำเนินการโดยผูšถือหุšน ทั้งนี้ ตามหลักเกณฑŤที่นายทะเบียนบริษัท

มหาชนกำหนด 

ขšอ 5. ใหšประธานกรรมการเปŨนประธานที่ประชุมผูšถือหุšน ในกรณีที่ประธานกรรมการไมŠอยูŠในที่ประชุม หรือไมŠสามารถ

ปฏิบัติหนšาที่ไดš ใหšรองประธานกรรมการเปŨนประธานในท่ีประชุม ถšาไมŠมีรองประธานกรรมการ หรือมีแตŠไมŠอยูŠในท่ี

ประชุม หรือไมŠสามารถปฏิบัติหนšาที่ไดš ใหšที่ประชุมเลือกผูšถือหุšนซึ่งมาประชุมคนใดคนหนึ่งเปŨนประธานในที่ประชุม

ดังกลŠาว 

ขšอ 6. ในการออกเสียงลงคะแนนในท่ีประชุมผูšถือหุšน ใหšผูšถือหุšนมีคะแนนเสียงเทŠาจำนวนหุšนที่ตนถืออยูŠ โดยใหšนับหนึ่ง (1) 

หุšนมีหนึ่ง (1) เสียง เวšนแตŠหุšนที่ผูšถือหุšนนั้นถือไวšเปŨนหุšนบุริมสิทธิที่มีการกำหนดสภาพของหุšนบุริมสิทธิใหšมีสิทธิออก

เสียงนšอยกวŠาหุšนสามัญ 

ขšอ 7. ผูšถือหุšนคนใดมีสŠวนไดšเสียเปŨนพิเศษในเรื่องใด ผูšถือหุšนคนนั้นไมŠมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนั้น แตŠการออก

เสียงเลือกตั้งกรรมการไมŠอยูŠในบังคับของขšอนี้  

ขšอ 8. มติของท่ีประชุมผูšถือหุšนจะตšองประกอบดšวยคะแนนเสียงดังตŠอไปนี้ 

(1) ในกรณีปกติ ใหšถือคะแนนเสียงขšางมากของผูšถือหุšนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถšามีคะแนนเสยีง

เทŠากัน ใหšประธานในที่ประชุมออกเสียงเพ่ิมขึ้นอีกเสียงหนึ่งเปŨนเสียงช้ีขาด 
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(2) ในกรณีด ังต Šอไปนี ้  ให šถ ือคะแนนเส ียงไม Šน šอยกว Šาสามในส ี ่  (3/4) ของจำนวนเส ียงทั ้งหมดของ 

ผูšถือหุšนซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

(ก) การขายหรือโอนกิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางสŠวนท่ีสำคัญใหšแกŠบุคคลอื่น 

(ข) การซื้อหรือรับโอนกิจการของบริษัทเอกชน หรือบริษัทมหาชนอ่ืนมาเปŨนของบริษัท 

(ค) การทำ แกšไข หรือยกเลิกสัญญาเก่ียวกับการใหšเชŠากิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางสŠวนท่ีสำคัญ การ

มอบหมายใหšบุคคลอื ่นใดเขšาจัดการธุรกิจของบริษัท หรือการรวมกิจการกับบุคคลอื ่นโดยมี

วัตถุประสงคŤเพ่ือการแบŠงผลกำไรขาดทุนกัน 

(ง) การแกšไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณหŤสนธิ หรือขšอบังคับของบริษัท 

(จ) การเพิ่มหรือลดทุนจดทะเบียนของบริษัท 

(ฉ) การเลิกบริษัท 

(ช) การออกหุšนกูšของบริษัท  

(ซ) การควบบริษัทกับบริษัทอ่ืน 

(ฌ) การดำเนินการอื่นๆ ตามที่กฎหมายกำหนดใหšตšองไดšรับคะแนนเสียงไมŠนšอยกวŠาสามในสี่ (3/4) ของ

จำนวนเสียงท้ังหมดของผูšถือหุšนซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

ขšอ 9. กิจการที่ท่ีประชุมผูšถือหุšนสามัญประจำปŘพึงกระทำมีดังน้ี 

(1) รับทราบรายงานของคณะกรรมการท่ีแสดงถึงกิจการของบริษัทในรอบปŘที่ผŠานมา 

(2) พิจารณาอนุมัติงบดุล และบัญชีกำไรขาดทุนของรอบปŘบัญชีที่ผŠานมา 

(3) พิจารณาอนุมัติจัดสรรเงินกำไร และการจŠายเงินปŦนผล 

(4) พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีพšนจากตำแหนŠงตามวาระ 

(5) พิจารณากำหนดคŠาตอบแทนกรรมการ 

(6) พิจารณาแตŠงตั้งผูšสอบบัญชีและกำหนดจำนวนเงินคŠาสอบบัญชี  

(7) กิจการอ่ืน ๆ  

 


