
 
 

หลักเกณฑการใหสิทธิผูถือหุนเสนอวาระการประชุม 

เสนอช่ือบุคคลเพ่ือรับการพิจารณาแตงตั้งเปนกรรมการบริษัท และสงประเด็นคําถาม 

สําหรับการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2568 

 บริษัท พรีเมียรควอลติี้สตารช จํากดั (มหาชน) (“บริษัท”) ตระหนักถึงความสําคัญและสิทธิท่ีพึงไดรับ

อยางเทาเทียมกันของผูถือหุน และเพ่ือใหเปนไปตามหลักการกํากบัดูแลกิจการที่ดี บริษัทจึงไดเปดโอกาสใหผู

ถือหุนเสนอเรื่องที่เห็นวาเปนประโยชนแกบริษัท เพื่อพิจารณาบรรจุเปนวาระการประชุมสามัญผูถือหุน และ

เสนอชื่อบุคคลที่มีคณุสมบัติเหมาะสมเพ่ือรับการพิจารณาแตงต้ังเปนกรรมการบรษิัท รวมทั้งสงประเด็นคําถาม

ลวงหนา ตามหลักเกณฑที่บรษิัท กําหนด ดังนี ้

 

1. การเสนอเรื่องเพ่ือพิจารณาบรรจเุปนวาระการประชุม 

 คุณสมบัติของผูถือหุนที่จะเสนอวาระการประชุมเปนไปตามที่กําหนดในพระราชบัญญัติหลักทรัพย

และตลาดหลักทรัพย มาตรา 89/28 ซึ่งกําหนดให ผูถือหุนคนหนึ่งหรือหลายคนซึ่งถือหุนและมีสิทธิออกเสียง

นบัรวมกันไดไมนอยกวารอยละ 5 ของจํานวนสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท ณ วันที่มีการเสนอวาระ มีสิทธิ

เสนอเรื ่องที ่จะขอใหคณะกรรมการบรรจุเปนวาระการประชุมผู ถือหุ นได โดยจะตองระบุวัตถุประสงค 

รายละเอียด และเอกสารหลักฐานเก่ียวกับเรื่องที่เสนอ 

 โดยนําสงแบบฟอรมเสนอวาระการประชุมผูถือหุน และเอกสารที่กําหนดมายังบริษัทไดภายในวันที่ 

31 ธันวาคม 2567 โดยเลขานุการบริษัทจะพิจารณากลั่นกรองและนําเสนอตอคณะกรรมการบริษัทเพ่ือ

พิจารณาและสรุปใหความเห็นเพื่อบรรจุเปนวาระการประชุม โดยใหถือวาความเห็นของคณะกรรมการบริษัท

ถือเปนท่ีสุด 

 อนึ่ง บริษัทขอสงวนสิทธิที่จะปฏิเสธการนําเรื่องเขาบรรจุเปนวาระในการประชุมในกรณีดงัตอไปนี ้

1) เรื่องที่เก่ียวกับการดําเนินธุรกิจปกติของบริษัท และขอเท็จจริงท่ีกลาวอางโดยผูถือหุนมิไดแสดงถึง

เหตอุันควรสงสัยเก่ียวกับความไมปกติของเรื่องดังกลาว 

2) เรื่องที่อยูนอกเหนืออํานาจที่บริษัทจะดําเนินการได 

3) เรื่องที่ผูถือหุนไดเคยเสนอตอที่ประชุมผูถือหุนเพื่อพิจารณาแลวในรอบ 12 เดือนที่ผานมา และ

ไดรับมติสนับสนุนดวยคะแนนเสียงนอยกวารอยละ 10 ของจํานวนสิทธิออกเสียงทั้งหมดของ

บริษัท โดยขอเท็จจรงิในการนําเสนอครัง้ใหมไมไดเปล่ียนแปลงไปอยางมนีัยสําคัญจากขอเท็จจริง

ที่นําเสนอตอที่ประชมุผูถือหุนในครั้งกอน 

4) เรื่องที่ขัดกับวัตถุประสงค ขอบังคับ มติที่ประชุมผูถือหุน และหลักการกํากับดูแลกิจการที่ดีของบริษทั 

5) เรื่องที่ไมเปนประโยชนตอการดําเนนิงานของบริษัท 

6) เรื่องที่ผู ถือหุ นเสนอโดยไมมีขอมูลรายละเอียดเพียงพอ หรือไมเปนไปตามหลักเกณฑที่บริษัท

กําหนด 

 



 
 

2. การเสนอชื่อบุคคลเพื่อรับการพิจารณาแตงตั้งเปนกรรมการบริษัท 

 คุณสมบัติของผูถือหุนท่ีจะเสนอชื่อบุคคลเพื่อรับการพิจารณาแตงตั้งเปนกรรมการบริษัทเปนไปตามที่

กําหนดในพระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย มาตรา 89/28 ซึ่งกําหนดให ผูถือหุนคนหนึ่งหรือ

หลายคนซึ่งถือหุนและมีสิทธิออกเสียงนับรวมกันไดไมนอยกวารอยละ 5 ของจํานวนสิทธิออกเสียงทั้งหมดของ

บริษัท ณ วันที่เสนอชื่อ มีสิทธิเสนอชื่อบุคคลเพื่อรับการพจิารณาแตงต้ังเปนกรรมการบริษัทได 

 โดยนําสงแบบฟอรมเสนอชื่อบุคคลเพื่อรับการพิจารณาแตงตั้งเปนกรรมการบริษัท และเอกสารที่

กาํหนดมายังบริษัทไดภายในวันที่ 31 ธันวาคม 2567 โดยเลขานุการบริษัทจะพิจารณากล่ันกรองและนําเสนอ

ตอคณะกรรมการสรรหา กําหนดคาตอบแทน และกํากับดูแลกิจการ เพื่อพิจารณาความเหมาะสมของบุคคล

ดังกลาวเพื่อเสนอคณะกรรมการบริษัทพิจารณาใหความเห็นชอบเพื่อบรรจรุายชือ่เปนบุคคลทีไ่ดรับการเสนอ

ชื่อเพื่อเขารับการพิจารณาแตงตัง้เปนกรรมการบริษัท โดยใหถือวาความเห็นของคณะกรรมการบริษัทถือเปน

ที่สุด 

 ท้ังนี้ บคุคลท่ีไดรับการเสนอชื่อเปนกรรมการจะตองมีคุณสมบัติดังน้ี 

1. ม ีคุณสมบัติครบถวนและไมมีล ักษณะตองหามตามพระราชบัญญัติบร ิษัทมหาชนจํากัด 

พระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ตลอดจนกฎระเบียบ/ขอบังคับตางๆ ของ

หนวยงานกํากับดูแลที่เก่ียวของ และขอบังคับบริษัท 

2. มีความรูความสามารถ ความเชี่ยวชาญ และประสบการณที่สามารถเอื้อประโยชนและเหมาะสม

กับลักษณะธุรกิจของบริษัท มปีระวตัิการทํางานที่ดี ปฏิบัติหนาที่กรรมการดวยความระมัดระวัง มี

ความซื่อสัตย และสามารถทุมเทในการทํางานใหกับบริษัทไดอยางเต็มที ่

 อนึ่ง บุคคลที่ไมผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัท บริษัทจะสงหนังสือแจงมติที่ประชุมใหผู

ถือหุนที่เสนอชื่อบุคคลดงักลาวทราบ และแจงเปนเร่ืองเพื่อทราบในการประชุมสามัญผูถือหุน 

 

3. การสงประเด็นคําถามสําหรับการประชุมสามัญผูถือหุน 

 ผูถือหุ นที่จะสงประเด็นคําถาม ตองเปนผู ถือหุนของบริษัทที่มีสิทธิเขารวมประชุมและออกเสียง

ลงคะแนนในการประชุมสามัญผูถือหุน และปรากฏชื่อเปนผูถือหุนในวันท่ีบริษัทกําหนดรายชื่อผูถือหุนที่มีสิทธิ

เขารวมประชุมสามัญประจาํป 2568 

 โดยนําสงแบบฟอรมเสนอชื่อบุคคลเพื่อรับการพิจารณาแตงตั้งเปนกรรมการบริษัท และเอกสารที่

กําหนดมายังบริษัทไดภายในวันที ่31 มีนาคม 2568 โดยเลขานุการบริษัทจะพิจารณากลั่นกรองและนําเสนอ

ตอคณะกรรมการบริษัทหรือฝายบริหารเพ่ือเตรียมชี้แจงในวันประชุมผูถือหุน 

 ทั้งนี้ ประเด็นคําถามตองเกี่ยวของกับวาระการประชุมสามัญผูถือหุน หรือเรื่องอื่นๆ ที่มีความสําคัญ

เก่ียวกับบริษัท 

 

 



 
 

 

ที่อยูสําหรับจัดสงเอกสาร 

 

 กรุณาสง 

 สํานักเลขานกุารบริษัท 

 บริษัท พรเีมยีรควอลิต้ีสตารช จํากดั (มหาชน) 

 เลขที่ 185 หมูที่ 14 ต.คําปาหลาย 

 อ.เมืองมุกดาหาร จ.มุกดาหาร 49000 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


